t Inregistrat la

gresul Extraordinar al

ului Politic pentru Unirea Moldovei

in I'edacp'e noui. 3 . B
1 septembrie 2019 /ML
il [
s

lor Muncij.

T juridice mog;
¢ Partidu] 0

STATUTUL
Partidului Politic

Partidul Oamenilor Muncii

(in redactie noud)

Chisinau 2019



#

TITLUL L. DISPOZITII GENERALE

%

:

% €
€«

* 1. Partidul Politic Partidul Oamenilor Muncii (in continuare — Partid) — este aforgarifgagp

liticd, constituitd prin asocierea benevold a cetatenilor Republicii Moldova, care ¢
“merese politice, idealuri si valori comune. Ny, ¥
\ \/{r_J.’,‘
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- 2. Denumirea oficiald integrali a Partidului: Partidul Politic Partidul Oamenilor Muncii
' 3. Denumirea prescurtatd a Partidului: POM

*4. Denumirea in limba rusa a Partidului: Iloanraaeckas Maptus Jeii6opucrexas Haprus

. Denumirea in limba rusi a Partidului:

;\Jl

=)

. Forma juridicé de organizare: partid politic.

1.7. Partidul este creat pentru participarea cetatenilor Republicii Moldova, solidari cu scopurile si
obiectivele Partidului, la viafa politicdi a societdtii prin exprimarea vointei sale politice,
participarea la acfiuni publice §i politice, la alegeri si referendumuri, precum si in scopul
reprezentdrii intereselor cetdfenilor in organele administratiei publice centrale si in organele
administratiei publice locale;

1.8. Partidul isi desfdsoara activitatea pe intreg teritoriul Republicii Moldova, in corespundere cu
prevederile Constitutiei RM, legislaiei nationale, precum si in corespundere cu programul siu sl
prezentul Statut;

1.9. Pentru realizarea sarcinilor sale statutare, Partidul, avand statut de persoana juridicd, are
dreptul s dispun, cu titlu de proprietate de bunuri mobile si imobile, de utilaj si alte resurse in
legatura cu ce deschide conturi bancare proprii, poate beneficia de drepturi patrimoniale si
nepatrimoniale, precum si s dispuna de alte drepturi si obligatii in corespundere cu prevederile in
vigoare ale legislatiei RM.

1.10. Partidul dispune de propriile: stampila, foi cu antet, simbolica de partid — emblema, steag,
imn si alte atribute ale partidului, aprobate in corespundere cu prevederile prezentului Statut si
dispune de dreptul exclusiv de utilizare a acestora.

1.11. Simbolul permanent prezinta: pe fundalul de culoare rosie este imprimata o stringere de
mana de culoarea alba, care inseamna prietenie si solidaritate. Cele trei stele, doua albe si cea din
mijloc de culoare galbena semnifica: DEMNITATE, SOLIDARITATE SI PUTERE. Cuvintul
POM semnificid denumirea prescurtata a Partidului Politic Partidul Oamenilor Muncii.

Simbolul permanent si cel electoral este aprobat de catre Consiliul Republican al Partidului.
Simbolul electoral poate contine si alte elemente decét cele din simbolul permanent.

Reprezentarea grafica a simbolului permanent se anexeazi ca parte integrati a prezentului Statut
(Anexanr.1).

1.12. Partidul poate coopera cu alte organizatii publice si politice, atit din Republica Moldova, cit
si de peste hotare, sa incheie cu acestea acorduri, sa formeze blocuri, uniuni, coalitii si sa participe
la alte asociatii.

1.13. Adresa juridica a Partidului: mun. Chisinau, str. Calea lesilor 14/2.

TITLUL I1. SCOPUL, OBIECTIVELE SI DIRECTIILE PRINCIPALE DE ACTIVITATE
ALE PARTIDULUI
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2 1. Scopurile fundamentale ale Partidului sunt consolidarea societdii si stimular¢a a%ﬁﬁ;ii’
solitice, economice si culturale a cetatenilor Republicii Moldova, orientarea spre eliotaree
nivelului de trai, stimularea procesului de educatie spirituala, morald si esteticd a orului »
sromovarea profesionalismului in toate sferele de activitate, inclusiv in structurile Qf&tgle sf ,’,
organele de conducere ale tarii; sustinerea principiului egalitafii in drepturi a femeilor, si ~ .
sarbatilor: favorizarea aplicarii in practicé a posibilitatilor profesionale, a capacitatilor intelectualé’ * -
<i fortei spirituale a cetatenilor din Republica Moldova. Modernizarea social-economica si politica
= Republicii Moldova, edificarea statului social prosper in interesul tuturor cetétenilor. Aderarea
Republicii Moldova la Uniunea Europeand in scopul atingerii unui standard de viatd decent.

Obiectivele Partidului sunt:

» consolidarea societtii, pentru participarea activa a cetétenilor in viata politica, sociala,
economica si culturala;

» asigurarea celor mai largi drepturi si libertafi pentru afirmarea tuturor cetatenilor,
indiferent de nationalitate, origine etnic, religie, stare sociala si profesie;

= crearea conditiilor favorabile pentru dezvoltarea spirituald, fizicd, intelectuala si aplicarea
in practica a cunostintelor i aptitudinilor profesionale ale cetatenilor;

»  antrenarea intensiva a femeilor in activitatea structurilor statale, promovarea femeilor in
viata politica, economica si sociala;

» consolidarea familiei, apararea drepturilor femeii-mame si a copilului;

* angajarea eficientd la rezolvarea problemelor ecologice in vederea mentinerii sanatatii
cetdtenilor;

* modernizarea social - economici si politicd in Republica Moldova;

* plasarea Republicii Moldova in rindul statelor dezvoltate ale Europei;

= consolidarea si afirmarea Moldovei ca stat independent, democratic §i de drept;

* participarea activa a cetéfenilor in viafa social-politicd, economica si culturala a republicii;

» asigurarea drepturilor egale a cetatenilor, conform standardelor europene, crearea
conditiilor necesare pentru realizarea acestor drepturi constituie obiectivul principal in
activitatea Partidului;

» libertatea §i echitatea sociald sunt principiile de baza pentru care opteazd Partidul
Oamenilor Muncii;

* formarea unei societati civile puternice.

Directiile principale de activitate ale partidului:

in politica economici:

» antrenarea cetdtenilor in procesul de stopare a crizei in economie si al declinului in
productie;

= crearea locurilor si conditiilor de lucru in tara;

* asigurarea unui nivel de trai decent al poporului, crearea conditiilor favorabile pentru
dezvoltarea activa a busnessului mic si mijlociu;

» retehnologizarea si modernizarea economiei Republicii Moldova;

» dezvoltarea ramurilor profitabile ale economiei nationale;

* majorarea esenfiald a numarului locurilor de munca bine retribuite in economia nationala;

* reintoarcerea acasi a fortelor de munca aflate peste hotarele térii;

» fortificarea politicii investitionale cu destinatie strategica.

in politica sociala:

= elaborarea unui program de ameliorare a conditiilor de munca si de trai a femeilor, de
intensificare a ocrotirii mamei i copilului;

= realizarea unui sir de masuri privind solutionarea multiplelor si gravelor probleme ale
tineretului, crearea conditiilor favorabile pentru intoarcerea in tara a cetdfenilor plecati la
munca peste hotarele tarii;




. nnplementarea unul 31stem echltabll de ajutor social;

defavorizate - someri, familiile cu multi copii §i cele monoparentale, tinerii, p
persoanele cu handicap, orfanii, copiii strazii;

* cresterea marimii pensiilor minime pina la nivelul minimului de existenta; i;._
* implementarea serviciilor medicale fara plata si a sistemului de procurare cu mlesmr] e
medicamentelor;

* adoptarea unui program national de ajutorare a oamenilor in etape.

In politica ecologici:

» reutilarea productiei, diminuarea poluérii mediului ambiant, reducerea efectelor nocive in
industrie si agriculturd, pentru incadrarea in standardele internationale de protectie a
mediului inconjurator.

In domeniul ocrotirii sinatitii:

» dezvoltarea sistemului de asistentd medicala in conformitate cu exigentele contemporane,
asigurarea materiala a sistemului de asistentd medicala a mamei si copilului, a asistentei de
urgentd si a medicinii rurale;

» imbunatatirea calitatii si cresterea accesului populatiei din mediul rural la serviciile
medicale de calitate, inclusiv prin restabilirea punctelor medicale si spitalelor de
circumscriptie;

* implementarea unui sistem practic si eficient de compensari, precum si obtinerea
medicamentelor gratuite.

In domeniul invatimantului:

* modernizarea sistemului invatimantului, asigurarea unor condifii materiale normale
corpului didactic, elevilor si studentilor, pentru garantarea invatgmantului gratuit in coala
generald, asigurarea unui invitdmant la nivelul standardelor europene.

» reorganizarea invatamintului profesional si tehnic, in sensul adaptérii acestuia la cerinfele
pietei fortei de munca.

in domeniul culturii:

» educatia morald si esteticd, cultivarea respectului fatd de principiile democratice, a
dragostei fata de Republica Moldova, de istoria, traditiile si obiceiurile poporului, de
valorile autentice ale artei populare si culte ale neamului, sustinerea decisiva a creatiei
artistice, persoanelor talentate, oamenilor de artd si promovarea valorilor culturale
autentice moldovenesti si universale;

» claborarea unui program de editare a manualelor i cartilor pentru copii;

» organizarea atelierelor de creatie a festivalurilor, concursurilor teatrale si muzicale,
expozitiilor, conferintelor si disputelor.

in politica externa:

» consolidarea relatiilor de colaborare social-economice cu partenerii tradifionali: UE, Rusia,
Romania, CSI, Ucraina, Belarus, Polonia, Turcia, Bulgaria, Ungaria etc. Partidul Pentru
Unirea Moldovei va milita pentru o politicd extema eficienta pragmaticd, axata pe interesul
national al Republicii Moldova.

2.2. Partidul participa la alegerile prezidentiale, parlamentare §i locale, inclusiv la alegerile de
diferite nivele in U.T.A.Gagauzia.

2.3. Partidul participa si/sau creeazi, in caz de necesitate blocuri, alianfe electorale si/sau
postelectorale/de guvernare cu alte partide si formatiuni social-politice.




3.1. Membru al Partidului poate fi orice cetitean al Republicii Moldova, care a implinit 18 an,
indiferent de sex, apartenen{a etnicd, convingeri religioase, statut social si avere, apartenentd la
organizatii publice, care in conformitate cu Constitufia RM dispune de dreptul la vot, care
recunoagte prevederile Statutului si sustine programul Partidului, precum §i nu este membru al
oricarui alt partid politic din tara.

32. Calitatea de Membru al Partidului este incompatibild cu propagarea violenei, cu
discriminarea etnica, religioasa sau sociald, cu incélcarea drepturilor i libertégilor cetateanului.

3.3. Aderarea la Partid se efectueaza individual, in baza cererii scrise cu principalele date de
identitate ale persoanei, depuse catre organizafia primard in raza céreia solicitantul isi are
domiciliul sau resedinta. In caz de lipsa a unei organizatii primare cererea se depune la organizatia
teritoriala.

3.4. Presedintele organizatiei primare sau, dupé caz, presedintele organizatiei teritoriale verifica
documentele de aderare si constatd intrunirea de catre solicitant a condifiilor legale si statutare
pentru a dobandi calitatea de membru al Partidului. In caz ca solicitantul nu intruneste cerintele
legale de obtinere a calitatii de membru, presedintele organizatiei primare sau, dupa caz,
presedintele organizatiei teritoriale va restitui cererea cu indicarea motivelor.

3.5. Cererea candidatului care intruneste cerintele legale de obtinere a calitatii de membru al
partidului se inainteaza spre examinare in sedinfa imediat urmatoare a adundrii generale a
organizatiei primare, care va decide in prezenfa solicitantului asupra dobéndirii calitafii de
membru al Partidului.

3.6. Calitatea de membru al Partidului se dobandeste din data adoptarii hotararii organului
competent conform statutului a organizatiei la care a fost depusa cererea de aderare si inregistrarea
persoanei in evidenta.

3.7. Atestarea apartenentei la Partid se face in baza legitimatiei de membru eliberat pentru fiecare
persoand, care a dobandit calitatea de membru gi a fost inregistratd in Registrul de evidenta a
membrilor de partid. Legitimatia de membru este semnata de Pregedintele Partidului.

3.8. Calitatea de Membru al Partidului se suspenda pentru perioada executdrii de catre acesta a
obligatiunilor publice, sau altor obligafiuni, pentru executarea carora legislatia in vigoare nu
permite apartenenta la partide politice. Decizia de suspendare si reluare a calitatii de Membru al
Partidului este adoptata de Consiliul Republican.

3.9. Membrii Partidului sunt inscrisi in Registrul de evidentd a membrilor partidului la fiecare
organizatie unde a depus cererea. Registrul este {inut atat in forma scriptica cét si electronica in
conformitate cu normele stabilite de Secretariatul general al Partidului.

3.10. La nivel central se tine Registrul National de Evidenta a membrilor Partidului, bazé de date
organizata in format electronic, care cuprinde toti membrii Partidului §i principalele date de
identificare a acestora. Evidenta membrilor Partidului si generalizarea datelor in Registrul
National de Evidentd a membrilor Partidului se efectueazi de Secretariatul general al Partidului.

3.11. Incetarea calitatii de membru al Partidului are loc:
+ Prin demisie;
+ In rezultatul aderarii la un alt partid politic;
* Prin excludere.

3.12. Nu pot fi membri ai Partidului:

e persoanele lipsite de drepturi electorale;




caracter politic; 2y o
e persoanele care sustin $1 intreprind actiuni extremiste, rasiste, xenofobe, sovine, aftcle ce? 7,
contravin legislatiei in vigoare, principiilor democratice si ale statului de drept;
e persoane cu reputatie dubioasa si controversata;

e persoane discreditate prin colaborarea si deservirea intereselor gruparilor oligarhice dm
RM.

3.13. Membrul Partidului are dreptul:

» Si participe la elaborarea si punerea in aplicare a evenimentelor Partidului;

» Sa-gi exprime liber viziunile si sd formuleze propuneri la toate chestiunile legate de
politica Partidului, ideologia si activitatea acestuia;

+ Si adreseze conducerii partidului sau organelor de conducere ale organizatiilor Partidului
intrebdri legate de activitatea Partidului si sd obtind raspunsuri adecvate fondului
adresarilor sale;

» Si aleagi si sa fie ales in componenta organelor de conducere ale organizatiilor Partidului
si organelor de conducere ale Partidului;

» S participe la vot general al Partidului in cazurile si in ordinea prevazute de prezentul
Statut, actele normative ale Partidului si deciziile organelor lui de conducere;

« Si formuleze organizatiilor partidului propuneri privind candidaturile ce urmeazi a fi
inaintate din numele Partidului in organele puterii de stat si organele administratiei publice
locale;

» Si pretindi la inaintarea candidaturii sale la functii elective in organele puterii de stat si
organele administratiei publice locale, precum si sd beneficieze de sustinere in cadrul
campaniei electorale;

+ In cazul alegerii sau numirii la functii in cadrul organelor puterii de stat sau organelor
administratiei publice locale si primeasca din partea Partidului informatia si suportul
necesar;

» Sarenunte liber la calitatea sa de membru in Partid.

3.14. Membrul Partidului este obligat:

+ Sirespecte prevederile prezentului Statut;

+ Si achite cotizatiile de membru in ordinea si mérimea stabilita de Statut;

» Si se conduca in activitatea sa socio-politicd de deciziile organelor de conducere ale
Partidului i ale organizatiilor teritoriale;

» Sa contribuie la extinderea influentei Partidului in societate si sa contribuie la realizarea
obiectivelor programului Partidului;

» S sustina Partidul la alegeri, la fel candidatii si listele de candidati inaintate sau sustinute
de Partid la functiile elective ale administratiei publice locale si centrale;

« In cazul alegerii in organele puterii de stat sau organele administratiei publice locale a RM,
sa adere la componenta fractiunii Partidului si coalitiile din care face parte Partidul;

3.15. Pentru abaterea de la normele interne de partid si nerespectarea disciplinei de partid,
membrului 1i poate fi aplicatda una din urmatoarele sanctiuni:

a) avertizarea;
b) mustrarea;
¢) excluderea din randurile membrilor.

3.16. Pentru neconformarea prevederilor prezentului Statut, documentelor de program ale
Partidului si pentru actiunile, ce dauneaza reputatiei sau discrediteaza activitatea Partidului,
membrul Partidului poate fi exclus din componenta acestuia prin decizia organului de conducere a
organizatiei corespunzitoarea Partidului sau prin hotararea Consiliului Republican al Partidului.




3.17. Aplicarea sanctiunilor disciplinare, cit siexcluderea din componenta Partidului s eféét Aeazﬁ
la locul de ev1den1a sau mreglstrare a membrulm Part1dulu1 prin hotédrarea organulul g corfEiJ.l@ere

Partidului.

TITLUL IV. STRUCTURA ORGANIZATORICA A PARTIDULUI o

4.1. Partidul este format dupa principiul teritorial prin instituirea structurilor sale subordonate in
cadrul unitatilor administrativ-teritoriale ale Republicii Moldova.

4.2. Structuri subordonate ale Partidului sunt:

- organizatiile primare (unitati administrativ-teritoriale de nivelul intii);

- organizatiile teritoriale (unitati administrativ-teritoriale de nivelul al doilea).
Organizatiile primare

4.3. Organizatiile primare constituie baza structurii organizatorice a Partidului §i sunt create dupa
principiul administrativ-teritorial de nivelul intlila existenta a cel putin trei membri ai Partidului.

4.4, Organele de conducere ale organizatiei primare sunt:

« Adunarea generald a organizatiei primare;

» Comitetul Executiv al organizatiei primare;
» Presedintele organizatiei primare;

» Comisia de control.

4.5. Organul suprem de conducere al organizatiei primare este Adunarea generala, convocata dupa
necesitate.

4.6. Sedintele ordinare ale Adundrii Generale se convoacd atunci cénd o cer interesele Partidului,
dar nu mai rar decét o datd in 6 (sase) luni. Convocarea Adunérii Generale ordinare se face de
Comitetul Executiv al organizatiei primare, sau de Presedintele organizatiei primare, care va
instiinta toti membrii cu cel putin 10 zile Inainte de data desfasurarii Adunérii Generale.

4.7. Adunarea Generald extraordinarid se convoacd de Comitetul Executiv al organizatiei primare
sau de Presedintele organizatiei primare din initiativa proprie sau la cererea a cel putin o treime
din numarul total al membrilor.

4.8. Adunarea Generald este deliberativi numai in cazul cind sunt prezenti 50% plus unu din
numirul total al membrilor. Deciziile se adoptd prin votul majoritatii simple a celor prezenti la
Adunarea Generald a Organizatiei primare a partidului.

4.9. De competenfa Adunarii generale a organizatiei primare {ine:

deciderea cu privire la constituirea organizatiei;

e alegerea Presedintelui organizatiei primare si membrilor Comitetului Executiv al
organizatiei primare;

e examinarea rapoartelor Presedintelui organizatiei primare sau ale Comitetului Executiv,
estimarea activitafii acestora;

o desemnarea delegatilor pentru participare la Conferinta teritoriala a organizatiei teritoriale;

o eclaborarea si adoptarea tacticilor de activitate in campaniile electorale in cadrul
circumscriptiei sau a sectiei de votare;

e propunerea din randurile membrilor sédi candidati pentru functii in cadrul administratiei
publice locale;

e primeste si decide excluderea membrilor;



e aplica sanctiuni disciplinare; ‘
e examinarea si hotdrérea altor chestiuni ce tin de activitatea organizatiei primarez

4.10. Activitatea Comitetului Executiv al organizafiei primare este condusid de
acesteia. ,
N »
4.11. Comitetul Executiv al organizatiei primare isi desfisoard sedintele dupa necesitate, dar nu——"
mai rar de o dati in trei luni. Sedintele Comitetului Executiv al organizatiei primare sunt
convocate la decizia Presedintelui organizatiei primare, sau la initiativa al/3 din componenta
totald a membrilor Comitetului Executiv sau la cererea a 1/3 din membrii organizatiei primare.
Sedinta Comitetului Executiv al organizatiei primare este deliberativd numai in cazul cédnd sunt
prezenti 50% plus unu din numarul total al membrilor. Deciziile se adoptd prin votul majoritétii

simple a celor prezenti la sedinta consiliului a organizatiei primare a partidului.
4.12. De competenta Comitetului Executiv al organizatiei primare {ine:

+ Elaborarea si organizarea punerii in aplicare a planurilor de activitafi, programelor,
evenimentelor organizatiei primare in perioada intre adunari;

« Convocarea adunirilor generale a organizatiei primare, pregatirea si desfasurarea acestora;

+ Examinarea rapoartelor privind activitatea organizatiei primare;

« Punerea in aplicare a programului si deciziilor organelor de conducere centrale ale
Partidului.

4.13. Presedintele organizatiei primare conduce activitatea organizatiei primare a Partidului.

4.14. Presedintele organizatiei primare a Partidului este ales pentru o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea de afi reales, si poarta raspundere pentru asigurarea activitatii organizatiei primare
pentru intreaga perioada a mandatului séu.

4.15. De competenta Presedintelui organizatiei primare {ine:

+ Asigurarea conducerii generale a organizatiei primare;

» Elaborarea planurilor de actiuni a organizatiei primare §i organizarea punerii acestora in
aplicare;

» Organizarea executdrii hotarérilor adunarii organizatiei primare si ale organelor de
conducere ierarhic superioare ale Partidului;

» Convocarea Adundrilor generale ale organizatiei primare (in cazul absentei Comitetului
Executiv) si prezidarea acestora;

» Raportarea in cadrul sedintelor Adunarilor generale ale organizatiei primare si organizaiei
teritoriale ale Partidului privind activitatea sa.

» Tinerea evidentei membrilor organizatiei;

» Tinerea evidentei achitarii cotizatiilor de membru.

4.16. Decizia privind lichidarea organizatiei primare a Partidului se adoptd de Conferinta
teritoriald a Partidului.

Organizatiile teritoriale

417. In cazul existentei pe teritoriul raionului a mai multor organizatii primare se poate institui
organizatia teritoriald (inclusiv organizaia teritoriald din mun. Balti, mun. Chisindu si organizatia
eritoriala a UTA Gagauzia).

£ 18. Organizatia teritoriald a Partidului se constituie in conformitate cu legislatia Republicii
Moldova si prezentul Statut la Conferinta membrilor organizatiei teritoriale, create pe teritoriul
unitatii administrativ - teritoriale corespunzatoare.

< 19. Organele de conducere ale organizatiei teritoriale a Partidului sunt:
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» Conferinfa;

+ Comitetul Executiv;
» Biroul teritorial;

» Presedintele;

+ Comisia de control;

£20. Organul suprem de conducere al organizatiei teritoriale este Conferinta organizagié“f‘f'

eritoriale a Partidului.

421. Sedintele ordinare ale Conferintei se convoaca atunci cand o cer interesele Partidului dar nu
mai rar decat o datd pe an. Convocarea Conferintei se face de Comitetul Executiv al organizatiei
seritoriale sau de Presedintele organizatiei teritoriale, care va instiinfa tofi membrii cu cel putin 10
zile inainte de data desfasurarii Conferintei.

422, Convocarea Conferintei extraordinare se face de Comitetul Executiv, sau de Presedintele
organizatiei teritoriale din initiativa proprie, sau la cererea a cel putin o treime din numarul total al
membrilor.

123. Conferinta este deliberativd numai in cazul cand sunt prezenti 50% plus unu din numarul
wotal al delegatilor. Deciziile se adopta prin votul majoritatii simple a celor prezenti la Conferinta
organizatiei teritoriale a partidului.

4.24. De competenta Conferinfei organizatiei teritoriale {ine:

+ Alegerea presedintelui organizatiei teritoriale, membrilor Comitetului Executiv, in
componenta stabilitd de Conferinta, membrilor Biroului teritorial, membrilor Comisiei de
Control;

+ Examinarea rapoartelor presedintelui si Comitetului Executiv al organizatiei teritoriale,
estimarea activitatii acestora;

+ Inaintarea si aprobarea candidaturilor delegatilor pentru participare la congresul Partidului;

«  Propunerea lichidarii organizatiilor teritoriale cu aprobarea ulterioaréd de catre Comitetului
Republican;

» Decide lichidarea organizatiilor primare:

+  Examineaza si hotaraste asupra altor intrebri legate de activitatea organizatiei teritoriale.

425. Comitetul Executiv este un organ electiv de conducere al organizatiei teritoriale, ales pe un
termen de 4 ani.

426, Presedintele organizatiei teritoriale a Partidului este totodata presedinte al Biroului teritorial.

4.27. Sedintele Comitetului Executiv al organizatiei teritoriale se convoacd dupa necesitate, dar nu
mai rar de o datd in 6 luni. Sedinfele Comitetului Executiv se convoacd de Presedintele
Comitetului Executiv sau la cererea a 1/3 din membrii componentei sale totale. Sedinta
Comitetului Executiv este deliberativd numai in cazul cind sunt prezenti 50% plus unu din
numarul total al membrilor. Deciziile se adoptad prin votul majoritatii simple a celor prezenti la
sedinta.

4.28. De competenta Comitetului Executiv al organizatiei teritoriale {ine:

. Asigurarea executirii hotararilor Conferintei organizafiei teritoriale;

« fnaintarea citre Comitetul Republican a candidaturilor pentru functiile de primari si
consilieri pentru alegerile locale;

« Instituirea de comisii de coordonare a principalelor directii de activitate;

«  Acceptarea si evidenta membrilor organizatiilor primare subordonate;

+  Stabilirea normei de reprezentare pentru Conferinta organizatiei teritoriale;

« Organizarea punerii in aplicare a hotararilor Conferintei organizatiei teritoriale si ale
organelor de conducere ierarhic superioare ale Partidului;




« Examinarea si hotirérea altor Intrebiri legate de activitatea organizatiei teritori
competentei sale.
» Aplicarea sanctiunilor disciplinare.

4.29. Biroul teritorial este ales la Conferinta organizatiei teritoriale pe un termen d.'f"‘},,ani. 7

&

4.30. Biroul teritorial: e

e coordoneazi activitatea organizatiilor primare constituite in raza teritoriala;

e coordoneaza activitatea organizatiei teritoriale intre sedintele Comitetului Executiv
ce tine de chestiunile politice si interne de partid;

e aproba planurile de activitate si monitorizeaza indeplinirea acestora;

e monitorizeaza indeplinirea propriilor hotarari si celor adoptate de Conferinta
teritorialé;

e organizeaza diverse actiuni $i manifestari cu caracter politic, cultural, educativ,
civic s.a. in conformitate cu programul de activitate aprobat in scopul promovirii
imagini favorabile a partidului in teritoriu;

e organizeazi abonarea la mijloacele mass-media ale partidului si distribuie
materialele informative;

e organizeaza activitati electorale;

e finainteazd membrii partidului in diferite funcfii, coordoneaza activitatea
reprezentantilor partidului in organele administratiei publice locale;

e decide asupra altor chestiuni ce {in de viata internd de partid.

4.31. Sedintele Biroului teritorial se convoaca cel putin o data in lund la solicitarea
presedintelui sau a cel putin 1/3 din numarul membrilor Biroului.

4.32. Sedintele sunt deliberative cu participarea majoritétii simple a membrilor.

4.33. Deciziile se adopti cu majoritatea simpla a voturilor membrilor prezenti.

434, De competenta Presedintelui organizatiei teritoriale {ine:

» Asigurarea conducerii generale a organizatiei teritoriale;

« Elaborarea planurilor de actiuni a organizatiei teritoriale §i organizarea punerii acestora in
aplicare;

» Convocarea Conferintei a organizatiei teritoriale si prezidarea acestora;

» Exercitarea conducerii Comitetului Executiv al organizatiei teritoriale a Partidului;

+ Raportarea in cadrul sedintelor Conferintei a organizatiei teritoriale a Partidului privind
activitatea sa.

435, In cazul in care Presedintele organizatiei teritoriale este in imposibilitate sa-si exercite
atrributiile prevazute de prezentul statut, acestea sunt exercitate de vicepresedintele organizaiei
teritoriale.

£.36.Comisia de Control a organizatiei teritoriale:

2) efectueaza controlul activitatii organizatiilor primare, asigurd transparenta executérii
bugetului organizatiilor primare si teritoriale;
5) intocmeste si prezinta rapoartele Comisiei in cadrul Conferintelor teritoriale.

+.37. Secretarul organizatiei teritoriale:

2) coordoneaza activitatile organizatorice si administrative;

o) asigurd evidenta membrilor;

¢) organizeaza activitatea de planificare a intrunirilor si actiunilor organizatiei;

d) este responsabil de arhiva organizatiei teritoriale i a tuturor organizatiilor primare;
2) tine evidenta cotizatiilor de membru.

&



4.38. Organizatiile teritoriale sunt independente la stabilirea formei si caracterului acti ;tap?'
cu respectarea obiectivelor programului, prevederilor prezentului Statut si deciziilo }i)rg
terarhic superioare ale Partidului.

%
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4.39. Organizafia teritoriald poate fi lichidata in baza hotéririi Conferintei, cu api:'ébarea"‘-'-‘f?-'
Consiliului Republican al Partidului. £

TITLUL V. ORGANELE CENTRALE DE CONDUCERE SI ORGANELE DE CONTROL
SI REVIZIE ALE PARTIDULUI

5.1. Organele centrale de conducere ale Partidului sunt:

*  Congresul

* Consiliul Republican

*  Comitetul Executiv Politic

*  Presedintele Partidului

* Vicepresedintii

*  Comisia Centrala de Cenzori

5.2. Organele centrale de conducere ale Partidului sunt elective §i acestea sistematic raporteaza
213 de membrii Partidului in ordinea si cazurile stabilite de prezentul Statut.

53, Toate organele de conducere ale Partidului adoptd decizii din numele sdu si in limita
competentei sale In corespundere cu prevederile prezentului Statut. Deciziile organelor ierarhic
superioare se adoptd tindnd cont de opiniile organelor subordonate, pentru care aceste decizii sunt
obligatorii.

= 4. Organele subordonate sunt independente la solutionarea problemelor de ordin local.

= 5. Organul suprem de conducere al Partidului este Congresul, care se convoaca o dati in patru
ani. Sedinta extraordinard a Congresului poate fi convocati la initiativa Presedintelui Partidului,
s2u la initiativa a cel pufin 2/3 din membrii Consiliului Republican al Partidului.

56. Delegatii la Congresul Partidului sunt alesi in ordinea si potrivit normei de reprezentare
suzbilite de Consiliul Republican al Partidului.

= 7. Congresul are urmétoarele competente:

» alege si elibereaza din functie Presedintele Partidului;

* aproba si modifica Programul si Statutul partidului politic;

» alege si revocd membrii Consiliului Republican al partidului;

+ alege si revocd membrii Comisiei Centrale de Cenzori;

* aprobd politica Partidului In cea ce tine de principalele probleme ale vietii sociale;

* examineazd §i aprobd rapoartele Presedintelui partidului si Consiliului Republican al
Partidului;

* examineazi §i aproba raporturile Comisiei Centrale de Cenzori;

* aprobd alte decizii privind activitatea Partidului, care nu sunt atribuite la competenta
Congresului in corespundere cu prevederile legislatiei Republicii Moldova.

» Congresul poate delega o parte din atributiile sale Consiliului Republican al Partidului

» decide privind reorganizarea sau lichidarea Partidului;

. Congresul se convoaca o datd in patru ani. Decizia privind convocarea Congresului este
tatd de Consiliul Republican.

= Congresul extraordinar se convoaca la decizia Presedintelui partidului din initiativa proprie
la cererea a 2/3 din numérul total de membri ai Consiliului Republican.




5.10. Sedinta Congresului este deliberativa daci la aceasta sunt prezenti 50 plus unu din
Jelegatilor cu drept de vot. In cazul in care acest cvorum nu este intrunit, se stabileste o Houd
2 desfasurarii Congresului.

3.11. Hotarérile Congresului se adopté cu votul majoritatii simple a delegatilor prezenti.

Consiliul Republican

3.12. Consiliul Republican este organul suprem de reprezentare si conducere al Partidului in
perioada dintre Congrese, ales la Congresul Partidului, pe un termen de 4 ani. Numarul membrilor
Consiliului Republican este determinat de cétre Congres.

5.13. Consiliului Republican se convoaca in sedinte ordinare nu mai rar decét de doud ori pe an.
Sedinta extraordinara a Consiliului Republican se convoaci la decizia Presedintelui partidului din
‘mitiativa proprie sau la cererea a 1/3 din numarul total de membri aiConsiliului Republican.

5.14. Sedinta Consiliului Republican este deliberativa daca la ea au participat 50 plus unu din
sumarul total din membrii acestuia. Hotéararile Consiliului Republican se adopta cu majoritatea
simplé a voturilor membrilor prezenti.

5.15. In limita atributiilor sale Consiliul Republican:

* aproba simbolica permanenta si cea electorala a partidului;

» aproba componenta Comitetul Executiv Politic al partidului;

* la propunerea Presedintelui partidului alege vicepresedintii partidului;

* convoacd Congresul si aproba data, ora, locul, norma de reprezentare a delegatilor din
partea membrilor organizatiilor teritoriale si ordinea de zi pentru desfasurarea Congresului;

» aproba si modifica candidaturi la functii elective in cadrul organelor administratiei publice
centrale si organelor de administratie publicd locald a Republicii Moldova;

» adopta regulamente si alte acte normative interne ce tin de activitatea partidului;

» aproba, modifica si retrage lista candidatilor partidului in alegerile parlamentare si locale;

* desemneazad candidatii partidului pentru functii de Presedinte al tarii, Presedinte al
Parlamentului, Prim-ministru;

* decide formarea blocurilor, conventiilor si aliantelor cu partidele politice, in cadrul
proceselor electorale si postelectorale;

* aproba strategia electorala a partidului in campaniile electorale;

* aprobd decizia Conferintei teritoriale referitor la lichidarea organizatiilor teritoriale ale
Partidului;

* aprobd hotérarea privind incheierea acordurilor de colaborare cu organizatii necomerciale
si politice.

» aplicd sanctiuni disciplinare fata de membrii organelor de conducere si control.

» adopta decizii de suspendare si reluare a calitatii de membru al partidului.

5.16. Sedintele Consiliului Republican sunt prezidate de Presedintele partidului, iar in lipsa
zcestuia, de unul din vicepresedintii partidului.

Comitetul Executiv Politic

5.17. Comitetul Executiv Politic este organul executiv suprem, componenta céruia este aprobati
Z¢ Consiliul Republican, ales pe termen de 4 ani, care asigurd executarea dispozitiilor
Presedintelui partidului, deciziilor Congresului si deciziilor Consiliului Republican.

5.18. Comitetul Executiv Politic se alege in componenta stabilita de Congres.

3.19. De competenta Comitetului Executiv Politic tine:



Partidului si C0n5111ulu1 Republican al Partidului;
* Deciderea numirii interimatului functiei de presedinte al partidului;
» Formarea, aprobarea bugetului anual si deciderea asupra executarii acestuia;

* Initierea dezbaterilor privind asocierea/iesirea Partidului in/din coalitii, uniuni sl alte
asociatii, precum si privind incheierea acordului de colaborare cu orgamzatu'

neguvernamentale si politice;

* Hotéréarea privind instituirea mijloacelor mass-media ale Partidului;

* Efectuarea controlului asupra executarii deciziilor Congresului i Consiliului Republican al
Partidului;

* Aprobarea modelului legitimatiei de membru al partidului;

* Adoptarea Regulamentului de organizare si functionare al Secretariatului Generalal

partidului;

Adoptarea deciziilor pe marginea altor intrebari legate de activitatea curenta a Partidului.

3.20. Sedintele Comitetului Executiv Politic sunt {inute dupa necesitate, dar nu mai rar de o dati la

N

21. Sedinfele Comitetului Executiv Politic sunt deliberative daca la acestea sunt prezenti 50 plus
unu din numdrul total de membri. Deciziile in cadrul Comitetului Executiv Politic sunt adoptate
orin votul deschis al simplei majoritati a membrilor prezenti la sedinta.

3.22. Activitatea Comitetului Executiv Politic al Partidului este condusd de Presedintele
Consiliului Republican, care in acelasi timp este si Presedinte al Partidului.

Presedintele Partidului

3.23. Presedintele Partidului conduce activitatea generala a Partidului, activitatea Congresului, a
Consiliului Republican §i a Comitetului Executiv Politic, reprezintd garantul realizarii
Programului si a Strategiei politice a Partidului, respectarea Statutului si a regulamentelor interne,
precum si menfine unitatea, echitatea si stabilitatea Partidului. Presedintele partidului se alege pe
termen de 4 ani.

3.24. De competenta Presedintelui Partidului tine:

Conducerea activitatii Partidului;
Reprezentarea Partidului in relatiile oficiale cu institutiile si cu autorititile publice

nationale si internationale inchestiunile ce tin de atributiile sale;

Exprimarea mesajului politic al Partidului;

Asigurarea dialogului politic si reprezentarea partidului in relagiile cu alte formatiuni
social-politice, institufii si autoritafi publice din tard si din striinitate si delegarea
atributiilor corespunzitoare unuia din vicepresedintii sai;

Conducerea activitatii Consiliului Repubﬂén al Partidului;

Prezidarea sedintelor Consiliului Republican, Comitetului Executiv Politic si Congresului
Partidului;

Pregatirea darii de seama a Consiliului Republican pentru sedinta ordinara a Congresului;
Convocarea sedintei ordinare si extraordinare a Congresului;

Organizarea desfasurarii campaniilor electorale;

Depunerea declaratiilor in numele Partidului;

Semnarea in numele Partidului a oricaror contracte si acorduri;

Semnarea oricdror documente ce {in de activitatea partidului;

Administreaza patrimoniul partidului;

Numirea Secretarului General;

Solutionarea altor probleme legate de conducerea activitatii Partidului in corespundere cu
prevederile prezentului Statut si legislatia Republicii Moldova.
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5.25. Presedintele are vicepresedinti, alesi de Consiliul Republican.

Politic.

Comisia Centrala de Cenzori a Partidului ' e, E s

3.27. Comisia Centrald de Cenzori este organul de control al Partidului, componenta cireia este
aleasd pe un termen de 4 ani.

5.28. Membrii Comisiei Centrale de Cenzori nu pot fi si membri ai organelor de conducere ale
Partidului.

3.29. Comisia Centrala de Cenzori:

* Determina propria structura;

* Organizeaza si desfasoara controlul asupra executarii deciziilor organelor de conducere ale
Partidului si prevederilor prezentului Statut, precum si revizia activitifilor de ordin
financiar, gospodaresc si altor activitati ale tuturor structurilor Partidului, inclusiv ale
organizatiilor teritoriale;

* Examineazi conflictele aparute in cadrul Partidului si formuleazi recomandari referitor la
acestea;

* Verifica executarea bugetului de catre organele de conducere si executive ale Partidului;

* Exercitd controlul activitatii financiar-gospodaresti a Partidului;

* Prezintd Congresului Partidului raportul unificat privind activitatea sa.

5.30. Sedintele Comisiei Centrale de Cenzori sunt tinute dupé necesitate, dar nu mai rar de o data

Secretariatul General al Partidului

331, Secretariatul General al Partidului este o structurd functionald in cadrul Partidului care 1l
asista pe Secretarul General in exercitarea atributiilor sale statutare si legale.

=32, Secretariatul General este coordonat si condus de Secretarul General al Partidului sau de
adjunctii Secretarului General, competentele cirora sunt delegate de catre secretarul general.

233, Toate atributiile Secretariatului General reies din atributiile directe ale Secretarului General
2! Partidului.

= 34. La propunerea Secretarului general, Comitetul Executiv Politic poate adopta un Regulament
~c organizare si functionare al Secretariatului General.

Secretarul General

=35, Secretarul general al Partidului este numit de Presedintele partidului si indeplineste
“wrmatoarele atributii:

* conduce si asigura activitatea eficienta a Secretariatului General al Partidului;

*+ elaboreaza i prezintd spre aprobare Comitetului Executiv Politic structura si statele de
personal ale Secretariatului General;

* contribuie la implementarea strategiilor, campaniilor §i a altor manifestiri si initiative,
organizate de catre Partid:

» coordoneazd procesul de evidentd a resurselor umane, materiale, financiare la nivel de
Partid;

* prezintd rapoarte Comitetului Executiv Politic, Consiliului Republican si Congresului
privind activitatea structurilor Partidului;
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» asigurd o comunicare internd eficientd intre toate organizatiile, structurile si /grupurile = .
Partidului; = Y, T

» emite ordine si dispozitii, precum si alte acte interne la nivel de partid ce {in -;d,__irec’t'-:'dg.“
indeplinirea atributiilorsale; \2
+ exercita alte atributii, prevazute in Statut sau atributiile delegate.

TITLUL VI. MIJLOACELE FINANCIARE
SI PATRIMONIUL PARTIDULUI

5.1. In scopul realizarii sarcinilor statutare si a Programului, Partidul poate dispune de patrimoniu
st de surse de finantare.

6.2.Partidul poate dispune, cu titlu de proprietate, de patrimoniu, de surse de finanfare, precum si
de alte bunuri neinterzise de lege.

6.3. Patrimoniul partidului, inclusiv veniturile, nu poate fi distribuit intre membrii acestuia.

6.4 Patrimoniul partidului consté din totalitatea bunurilor mobile si imobile aflate in proprietatea
Partidului, cum ar fi: cladiri, utilaje, edituri, tipografii, mijloace de transport, precum si alte bunuri
neinterzise prin lege.

4.5. Bunurile partidului nu pot fi utilizate in alte scopuri decat pentru realizarea sarcinilor lor
statutare.

5.6. Sursele de finantare ale Partidului provin din:

+ donatii din partea persoanelor fizice si juridice, evidenta carora se tine intr-un Registru al
donatiilor primite;

» cotizatii ale membrilor de partid care sunt stabilite in marime de 50 lei lunar pentru
persoanele angajate in cAmpul muncii. Pensionarii, studentii, alte categorii de persoane
social vulnerabile sunt scutite de plata cotizatiei;

* venituri provenite din activitafi proprii;

» subventii de la bugetul de stat;

» alte surse legitime;

5.7. Responsabil pentru utilizarea legala a fondurilor Partidului este Presedintele Partidului si
mandatarul financiar, desemnat de Presedintele Partidului.

5.8. Membrii Partidului nu poartd raspundere pentru datoriile Partidului, precum si Partidul nu
poarta raspundere pentru datoriile membrilor séi.

TITLUL VII. REORGANIZAREA §I INCETAREA
ACTIVITATII PARTIDULUI

7.1.  Partidul isi inceteazd activitatea prin reorganizare §i autodizolvare in baza deciziel
Congresului adoptata in conditiile stabilite de prezentul statut.

7.2. Reorganizarea partidului se efectueazi, in conditiile legii, prin fuziune (contopire,
absorbtie), dezmembrare (divizare, separare) sau transformare cu notificarea prealabild a
creditorilor. Reorganizarea produce efecte numai dupd inregistrarea ei in organul de stat
competent.

-

73. Autodizolvarea poate avea loc in cazul in care nu pot fi realizate scopurile statutare din
lipsa fondurilor.

74.  Partidul poate fi lichidat in mod fortat in baza hotararilor organelor abilitate in cazul
‘ncalcarii legislatiei In vigoare.




conformitate cu Legea privind partidele pohtlce si prezentul statut

"],
7.6. Comitetul Executiv Politic va depune la organul de inregistrare o cerere \u’@gmre lao
inregistrarea declangarii lichidarii partidului §i va comunica datele membrilor comisiei
lichidare.

7.7. Comisia de lichidare dispune de drepturile si obligatiile care nu contravin scopului
lichidarii. Comisia de lichidare suspendd activitatea partidului, incaseaza creantele de la debitori,
vinde activele, satisface cerintele creditorilor si repartizeaza activele care au rdmas conform
prevederilor legale si statutare.

7.8. Comisia de lichidare intocmeste bilantul de lichidare, in care se indicd valoarea si
componenta activelor ramase §i 1l prezinta spre aprobare organului care a decis lichidarea.

7.9. Activele ramase dupd satisfacerea pretentiilor creditorilor nu pot fi distribuite intre
membrii partidului si membrii organelor acestuia si se transmitcu titlu gratuit, in proprietatea
statului pentru a fi utilizate in scopuri filantropice (de caritate).

7.10. Comisia de lichidare rispunde pentru daunele cauzate creditorilor in cazul in care nu si-a
indeplinit obligatiunile ce ii revin, a distribuit activele partidului inainte de a satisface pretentiile
creditorilor sau cu incalcarea legii ori statutului partidului.

7.11. Comisia de lichidare poarta raspundere pentru daunele cauzate partidului din culpa lor.

VIIL. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

8.1. Prezentul Statut si toate modificarile lui ulterioare intra in vigoare din momentul Inregistrarii
la organul inregistrarii de stat.

8.2. Statutul Partidului este obligatoriu si se aplica tuturor membrilor ce fac parte din organizatiile
primare, teritoriale si nationale.

8.3. In masura in care nu prevede, prezentul Statut se completeaza de drept cu prevederile legii
privind partidelepolitice.

SERGHEI TOMA
Presedintele

Partidului Politic Partidul Oamenilor Munecii
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DEMNITATE. SOLIDARITATE. PUTERE
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