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Articolul 1. Dispozitii generale

Cooperativa de intreprinzator (in continuare - cooperativa) este creata in temeiul Legii
nr.73/2001 privind cooperativele de intreprinzator (in continuare Legea nr.73/2001) si altor
acte normative.

Fondatorii cooperativei, numiti in continuare membrii cooperativei:

1) _FondatorSemnaturaL.ist

Denumirea cooperativei:

Deplina - _DenumireCompleta_1.

Abreviata - _DenumireAbrev.

Sediul cooperativei: _AdresaJuridica.

Termenul de activitate a cooperativei este nelimitat.

Cooperativa este o intreprindere cu statut de persoana juridicd, dispune de patrimoniu
propriu, separat de patrimoniul membrilor sdi, are conturi bancare si bilan{ autonom,
organe de conducere si control.

Articolul 2. Scopul, principiile si genurile de activitate

Scopul cooperativei este de a contribui la obtinerea profitului de catre membrii sai.
Cooperativa isi desfasoara activitatea in baza principiilor:
a) intrarii si iesirii benevole in (din) cooperativa a membrilor si membrilor sai asociati;
b) participarii membrilor sii la adunarile generale pe baza de principii democratice;
¢) cooperarii activitatii sale de Intreprinzator cu cea a membrilor sai;
d) formarii capitalului social variabil;
e) asigurdrii transparentei in activitatea sa.
Cooperativa practica urmatoarele genuri principale de activitate.
GenuriListDeLaPocesVerbal

Articolul 3. Drepturile, obligatiile si rispunderea cooperativei

Cooperativa este in drept:

a) sa stabileasca preturi si tarife la productia si serviciile sale ori la productia procurata si
serviciile de care beneficiaza, precum si rabaturi (adaosuri) la aceste preturi si tarife;

b) sa efectueze operatii comerciale din numele si in interesul membrilor sai;

C) sa creeze sucursale, precum si sa fie participantd a societatilor comerciale si membru
al altor cooperative si uniuni de intreprindert;

d) sa contracteze imprumuturi de la membrii §i membrii sdi asociati, sd le acorde
imprumuturi in modul stabilit de legislatie, statutul si regulamentul respectiv al
cooperativei, precum si de contractele incheiate cu acestia;

e) sa plaseze obligatiuni si alte titluri de creantd in conformitate cu legislatia privind
valorile mobiliare, cu pct.19.2 din statutul cooperativei si hotararea adunarii generale a
acesteia;

f) sa inregistreze marci comerciale (marci de serviciu, alte mijloace de identificare
vizuala a productiei (serviciilor) sale.

g) sa exercite alte atributii ce nu contravin legislatiei si statutului sau.

Cooperativa este obligata:

a) cooperativa este obligata sa livreze (presteze) cel putin 50 la suta din volumul total al
productiei (serviciilor) proprii membrilor sai si/sau sa procure (sd beneficieze) de la
membrii sdi cel putin 50 la sutd din volumul total al productiei procurate (serviciilor
primite) de catre cooperativa,



b) sa-si onoreze obligatiile fatd de membrii si membrii sai asociati, stabilite de prezenta
lege, de statutul sdu si de regulamentele sale respective, precum si de contractele
incheiate cu acestia;

c) saefectueze, dupa caz, instruirea membrilor cooperativei;

d) sa acorde membrilor si membrilor sai asociati informatii privind activitatea sa,
prevazute de legislatie si statutul sau;

e) sa prezinte organelor de stat abilitate rapoarte in conformitate cu legislatia;

f) sd tina registrul membrilor sai potrivit prezentei legi, statutului si regulamentului
respectiv al cooperativei;

g) cooperativa este obligata sa formeze capitalul de rezerva si fondul de dezvoltare ale
cooperativei;

h) sa asigure pastrarea actelor de constituire ale cooperativei, regulamentelor sale,
registrului membrilor cooperativei, proceselor-verbale ale adunarilor generale si
sedintelor, a ordinelor, dispozitiilor si rapoartelor organelor cooperativei, contractelor
civile si de munca, documentelor primare, a registrelor contabile, precum si a darilor
de seama fiscale si rapoartelor specifice, altor documente prevazute de legislatie,
statutul sau regulamentul respectiv al cooperativei;

1) sa indeplineasca alte obligatii prevazute de actele legislative, statutul si contractele
cooperativei.

3.3 Cooperativa raspunde pentru obligatiile asumate cu intreg patrimoniul detinut de ea cu titlu

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.

de proprietate si nu raspunde pentru obligatiile membrilor si membrilor sdi asociati si
suportd, n limita valorii cotelor lor, riscul pentru aceste obligatii in cazurile prevazute de
prezenta lege si de alte acte legislative.

Articolul 4. Drepturile, obligatiile si raspunderea membrilor cooperativei

In modul stabilit de legislatie, statutul si regulamentele cooperativei, membrul cooperativei

are dreptul:

a) sa participe la adunarile generale, sa aleaga si sa fie ales in organele cooperativei,
personal sau prin intermediul reprezentantului sau;

b) sd aiba acces la informatiile privind activitatea cooperativei, prevazute la pct.24.4 din
prezentul statut;

C) si beneficieze de rabaturi (adaosuri) cooperatiste, precum si, dupa caz, de cote bonus
si de dobanda la imprumutul acordat de catre el cooperativeli;

d) sa procure, in mod prioritar, cotele ordinare (partile acestora) care sa cesioneaza de
catre alti membri ai cooperativei;

e) sdinstrdineze, sa gajeze, sa cesioneze sd lase prin testament cota sa ordinara (o parte a
acesteia), precum si sa iasa din cooperativa la expirarea anului financiar, in modul
stabilit de actele legislative, de statutul si regulamentele respective ale cooperativei;

f)  sa transforme, cu acordul consiliului cooperativei, cota sa ordinara (o parte a acesteia)
in cotd preferentiala ori Tn Tmprumut acordat cooperativei;

g) sa transforme, cu acordul consiliului cooperativei, cota sa preferentiala (o parte a
acesteia) ori imprumutul acordat cooperativei in cota sa suplimentara,

h) sa intreprinda alte actiuni neinterzise de actele legislative sau de statutul cooperativei.

Fiecare membru al cooperativei detine un singur vot in cadrul adunarii generale

Membrul cooperativei este in drept sa reprezinte la adunarea generald a membrilor

cooperativei doar pe un singur alt membru al cooperativei. Atributiile reprezentantului

membrului cooperativei Tn cadrul organelor cooperativei sant consemnate prin procura.

Membrii cooperativei, care detin cel putin 10 la sutd din numarul total de voturi ale

membrilor cooperativei, au dreptul sa ceard in modul stabilit la pct.10.2 din prezentul

statut includerea chestiunilor propuse de ei in ordinea de zi a adunarii generale.
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Membrii cooperativei, care detin cel putin 20 la sutd din numarul total de voturi ale

membrilor cooperativei, au de asemenea dreptul sa ceara in modul stabilit de pct.10.3 din

prezentul statut, convocarea adundrii generale extraordinare, precum si a sedintei

extraordinare a Consiliului cooperativei, efectuarea de catre Comisia de revizie a

controalelor suplimentare ale activitatii cooperativei sau a auditului din initiativa a

situatiilor ei financiare.

Membrul cooperativei care detine cota preferentiala beneficiaza de drepturile patrimoniale

ale membrului asociat.

Membrul cooperativei, la incetarea calitatii sale de membru, are dreptul, in conditiile art.33

al Legii nr.73/2001, la restituirea valorii cotei sale ordinare, precum si la plata rabaturilor

(adaosurilor) cooperatiste si, dupa caz, a dividendelor anuntate, dar neachitate.

Membrul cooperativei nu este in drept:

a) sa detind in capitalul social al cooperativei mai mult de o cota ordinara;

b) sa ceara in perioada activitatii cooperativei restituirea patrimoniului transmis in

proprietate cooperativei in contul platii cotei sale ordinare;

C) sa reprezinte cooperativa fara imputerniciri speciale.

Membrul cooperativei este obligat:

a) sa efectueze integral aporturile in contul cotei sale ordinare initiale si suplimentare in
modul stabilit de lege, contractul de constituire, statutul si regulamentul respectiv al
cooperativei;

b) si participe la relatiile economice cu cooperativa in modul prevazut de Capitolul IX
din Legea nr.73/2001, art.16 din prezentul statut, regulamentul privind relatiile
economice cu cooperativa, precum si contractele incheiate cu aceasta;

c) sa informeze cooperativa privind orice schimbare in datele sale introduse in registrul
membrilor cooperativei;

d) sa respecte alte prevederi ale legislatiei, statutului si ale regulamentelor cooperativei,
precum si sa execute hotdrarile adunarii generale.

Daca membrul cooperativei n-a participat la relatiile economice cu cooperativa mai mult

de 12 luni consecutiv, adunarea generala poate suspenda dreptul lui de vot pana la reluarea

de catre acesta a relatiilor mentionate, iar daca, in afara de aceasta, in urmatoarele 12 luni
dupa suspendarea dreptului de vot aceste relatii nu se restabilesc, membrul poate fi exclus
din cooperativa in modul stabilit.

Membrul cooperativei al cdrui drept de vot a fost suspendat de adunarea generala, in

conformitate cu pct.4.10, isi exercita in aceastd perioada dreptul de vot numai in cazul

examindrii de cdtre adunarea generala a chestiunii privind reorganizarea sau lichidarea
cooperativei.

Membrul cooperativei poarta fatd de cooperativd raspunderea prevazutd de prezenta lege,

statutul cooperativei si contractul incheiat cu aceasta.

Daunele cauzate cooperativei din vina membrului pot fi reparate prin reducerea marimii

cotei ordinare si/sau preferentiale a acestui membru, inclusiv in cazul in care valoarea

acestei cote urmeaza a fi restituita in conditiile art.33 din Legea nr.73/2001.

Membrul cooperativei nu raspunde pentru obligatiile cooperativei si suporta riscul pentru

aceste obligatii 1n limita cotei sale ordinare, inclusiv partea ei nevarsatd, precum si in limita

cotei sale preferentiale daca o detine.

Prin derogare de la prevederile pct.4.14 membrii cooperativei poarta solidar raspundere

subsidiara in limita partilor nevarsate ale cotelor ordinare ale membrilor respectivi daca

patrimoniul cooperativei este insuficient pentru satisfacerea revendicarilor creditorilor ei.

Articolul 5. Conditiile si modul de obtinere, retragere si incetare a calitatii de membru si

membru asociat al cooperativei. Iesirea si excluderea din cooperativa.

5.1. Membri ai cooperativei pot fi:



a) intreprinderi persoane juridice cu sediul in Republica Moldova sau in strainatate; si/sau

b) persoane fizice cetateni ai Republicii Moldova, cetateni straini sau apatrizi cu drept de
resedintd in Republica Moldova, , in privinta carora nu a fost instituitd o masura de
ocrotire judiciard sub forma tutelei, care practicd activitate de Intreprinzator in
conformitate cu legislatia.

5.2 Membri ai cooperativei nu pot fi membrii (participantii) intreprinderii cu profil de baza
similar celui practicat de cooperativa si care concureaza cu ea.

5.3 Cooperativa este deschisa pentru admiterea de noi membri, indiferent de sediul (domiciliul)
acestora.

5.4 Calitatea de membru se obtine prin participare la constituirea cooperativei sau prin intrarea
in cooperativa in baza cererii solicitantului si a deciziei respective a consiliului
cooperativei.

5.5 Cererea de obtinere a calitatii de membru al cooperativei trebuie sd contind prevederile
privind acceptarea de catre solicitant a scopului, statutului si regulamentelor cooperativei si
a obligatiei de a efectua integral aporturile in contul cotelor sale, initiald si suplimentare,
precum si sa contina datele ce confirma respectarea cerintelor art.23 alin.(1) din Legea
nr.73/2001 si pct.5.1 ale statutului cooperativei.

5.6. Calitatea de membru al cooperativei se obtine de la data:

C) inregistrarii de stat a cooperativei - pentru fondatori; sau
d) efectuarii primului aport in contul cotei initiale ori procurarii cotei ordinare - pentru alte
persoane.

5.7 Cererea de obtinere a calitatii de membru al cooperativei poate fi respinsa daca:

a) obtinereca de catre solicitant a calitatii de membru contravine prevederilor actelor
legislative sau statutului cooperativei;

b) solicitantul a fost anterior exclus din cooperativa respectiva;

C) cooperativa nu este in stare sa livreze productia (sd presteze servicii) sau sa procure
productia (sa beneficieze de serviciile) unui numar mai mare de membri.

5.8. Decizia consiliului cooperativei privind respingerea cererii prevazute in.pct.5.7 se aduce la
cunostinta solicitantului 1n termen de 15 zile de la data adoptarii si se anuntad la cea mai
apropiatd adunare generala. Decizia consiliului cooperativei poate fi contestata la adunarea
generald, a carei hotarare este definitiva.

5.9. Calitatea de membru al cooperativei inceteaza in cazul:

a) instrainarii cotei ordinare ori iesirii din cooperativa in baza cererii;
b) excluderii acestuia din cooperativa,

¢) reorganizarii ori lichidarii (decesului) membrului cooperativei;

d) reorganizarii ori lichidarii cooperativei.

5.10. Iesirea din cooperativd se efectueazd in baza cererii, care se va examina de consiliul
cooperativei in termen de o luna de la data depunerii. In decizia consiliului se vor indica
obligatiile patrimoniale reciproce ale membrului cooperativei si ale cooperativei, legate de
restituirea valorii cotei, precum si termenele executdrii acestora. De la data depunerii
cererii membrul cooperativei pierde dreptul de a fi membru al consiliului, al comisiei de
revizie sau presedinte al cooperativei.

Dacé cererea de iesire din cooperativa este depusa cu cel putin 3 luni pana la expirarea
anului financiar curent, membrul cooperativei pierde calitatea de membru din prima zi a
anului financiar urmator. In alte cazuri, dreptul indicat poate inceta din prima zi a celui de
al doilea an financiar care urmeaza celui curent.

5.11. Excluderea din cooperativa se efectueaza prin decizia consiliului acesteia sau prin decizia
adunarii generale, daca consiliul cooperativei nu este constituit.

5.12. Membrii consiliului, ai comisiei de revizie, ai arbitrajului si presedintele cooperativei, alesi
de adunarea generald, pot fi exclusi din cooperativd numai prin hotarare a adunarii
generale.

5.13. Membrul cooperativei poate fi exclus din cooperativa in cazul in care acesta:



a) nu a avut dreptul sa fie membru al cooperativei sau a pierdut acest drept conform art.23
alin.(1) din Legea nr.73/2001 sau pct. 5.1 al statutului cooperativei;

b) a comis incalcarea definita la art.48 alin.(6) Legea nr.73/2001;

c¢) fiind avertizat in scris de catre consiliul cooperativei despre neexecutarea sau executarea
necorespunzatoare a obligatiilor sale, continud sa comita incalcari si dupa expirarea
termenului rezonabil stabilit de consiliul cooperativei pentru inlaturarea acestora;

d) este concomitent si membru al altei cooperative de profil similar ce conform statutului
cooperativei, aceasta contravine intereselor celei din urma.

5.14.Decizia consiliului cooperativei sau hotararea adunarii generale privind excluderea

membrului din cooperativa se aduce la cunostinta acestuia in termen de 5 zile de la data
adoptarii.

5.15.Membrul exclus din cooperativa pierde calitatea de membru din ziua adoptarii deciziei

(hotararii) organului abilitat al cooperativei.

5.16. Decizia consiliului cooperativei privind excluderea membrului din cooperativa poate fi

contestatd la cea mai apropiatd adunare generald, iar hotararea adundrii generale n acest
sens poate fi atacata in instanta judecatoreasca in modul stabilit de actele legislative.

5.17.La iesirea sau excluderea membrului din cooperativa, Consiliul si  presedintele

5.18

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
6.7.

cooperativei sant obligati sa execute in modul cuvenit cerintele, prevazute la pct. 7.3 - 7.6
din prezentul statut, in scopul vanzarii cotei membrului care iese din cooperativa.

In cazul iesirii din cooperativa, conform deciziei Consiliului cooperativei, se retine, din
valoarea de restituire a cotei membrului respectiv, suma datoriei detinatorului cotei fata de
cooperativa, acesta fiind instiingat printr-o scrisoare.

Articolul 6. Capitalul propriu al cooperativei. Cotele si aporturile.

Capitalul social al cooperativei este de cel putin _CapitalSocial lei, format din contul

aporturilor membrulor cooperativei, cu urmatoarele cote de participare:

1) _FondatorCotaScurtL

In caz dacd marimea capitalului propriu al cooperativei la sfarsitul anului doi si a anilor

financiari urmatori va fi mai mica decat marimea lui minimald, stabilitd la pct.6.1,

cooperativa este obligata, in termen de 9 luni de la expirarea anului financiar in care a fost

comisa necorespunderea:

a) sa sporeascd marimea minimala a capitalului propriu; si/sau

b) sda mareasca marimea lui reala prin atragerea cotelor suplimentare si/sau a efectuarii de
varsaminte cu destinatie speciald de achitare a pierderilor de bilan.

Capitalul social al cooperativei se formeaza din cotele membrilor sdi, ce constau din cote

ordinare (initiala, suplimentara si cota bonus).

Marimea cotei initiale a membrului cooperativei se stabileste reiesind din raportul

capitalului social achitat al cooperativei fatd de volumul anual real al vanzarilor si/sau al

achizitiilor, precum si fatd de volumul anual de vanzari si/sau achizitiilor efectuate de el,

conform primului contract incheiat cu cooperativa.

Marimea cotei suplimentare se stabileste reiesind din raportul necesitatilor investifionale

anuale ale cooperativei fata de volumul vanzarilor si/sau achizitiilor efectuate de el in anul

financiar urmator, precum si de volumul vanzarilor si/sau achizitiilor efectuate de fiecare

membru al cooperativei in acelasi an.

Marimea cotei initiale trebuie sa fie divizibila la 10.

Aporturile in contul cotelor suplimentare se fac in forma baneasca si/sau nebaneasca n

modul stabilit prin decizia Consiliului cooperativei. Estimarea valoricd a aporturilor

nebanesti in contul cotei se efectueaza in cadrul transmiterii aporturilor mentionate

cooperativei cu drept de:

a) folosinta - in conformitate cu art.38 alin.(3) din Legea nr. 73/2001,

b) proprietate - la pret de piata, aprobat de Consiliul cooperativei.
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In cazul schimbirii termenului de folosintd a aportului nebanesc in contul cotei, valoarea

aportului se va schimba respectiv in modul stabilit de art.38 alin.(3) din Legea nr.73/2001.

Depunerea aporturilor in contul cotelor suplimentare in rate se admite numai in

conformitate cu hotararea adunarii generale intr-un termen ce nu depaseste 9 luni.

Membrul cooperativei, la expirarea termenului stabilit pentru depunerea aportului in contul

cotei, plateste cooperativei penalitate in marime de 0,1% din suma neachitatd pentru

fiecare zi de intarziere.

Drept aporturi in contul cotei ordinare nu pot servi:

a) evaluarea in bani a activitafii privind constituirea cooperativei;

b) bunurile imobile si mobile neinregistrate, inclusiv produsele activitatii intelectuale,
pasibile inregistrarii de stat in conformitate cu legislatia;

C) bunurile a caror participare in circuitul civil este interzisd sau limitatd de actele
legislative, daca nu exista autorizatia corespunzatoare a autoritatii publice abilitate;

d) imprumuturi primite de la cooperativa,

e) alte bunuri nebidnesti determinate de statutul sau regulamentul respectiv al
cooperativei.

Drept aport in capitalul social al cooperativei pot servi bunurile imobile transmise in contul

cotelor valorice din bunurile intreprinderilor agricole, fara inregistrarea in prealabil 1n

registrul bunurilor imobile.

Daca, din motive obiective, membrul cooperativei detine peste 20% din capitalul social, el

este obligat in termen de 3 luni din momentul primirii instiintarii Consiliului cooperativei

privind evenimentul indicat, sa depuna o cerere despre transformarea surplusului din cota

sa in Tmprumut, acordat cooperativei sau despre cesiunea acestei parti a cotei.

In caz de neindeplinire a cerintei pct.6.13, cooperativei i se aplica prevederile art.5 alin.(7)

din Legea nr.73/2001.

Articolul 7. Cesiunea (instriinarea) cotei

Cesiunea (instrdinarea) cotei ordinare catre o persoand, care nu este membru al
cooperativei, se efectueaza doar cu acordul Consiliului cooperativei care trebuie sd fie dat
in termen de o lund de la data depunerii de catre membrul cooperativei a cererii despre
cesiunea cotei ( a unei parti a acesteia) si depunerea cererii din partea tertului despre
procurarea cotei respective (a unei parti a acesteia). In cererile mentionate trebuie sa fie
indicat pretul cotei cesionate (a unei parti a acesteia).

Cesiunea cotei (a unei parti a acesteia) tertelor persoane (care nu sant membri ai
cooperativei) se admite numai 1n cazul achitarii depline de catre membrul cooperativei
pentru cota sa.

Presedintele consiliului cooperativei este obligat in termen de 3 zile sa instiinfeze membrii
cooperativei despre conditiile cesiunii cotei (unei parti a acesteia) si despre dreptul lor
prioritar de a procura cota (partea cesionatd) pana la expirarea termenului de o luna, indicat
la pct.7.1 prezentul statut.

Daca cativa membri ai cooperativei au depus cereri privind procurarea cotei (a unei parti a
acesteia) dreptul la procurare ii revine membrului care va propune un pret mai mare, iar in
cazul cand preturile propuse vor fi aceleasi, cota (o parte a acesteia) se cesioneaza
proportional cotelor achitate ale acestor membri, rotungindu-se marimea partii cotei
cuvenite cotei necesare pentru a asigura divizarea ei la 10 lei.

Daca membrii cooperativei in termenul stabilit de pct.7.4 nu au beneficiat de dreptul sau
prioritar de procurare, iar persoana terd, propusa de membrul respectiv al cooperativei, nu
este in drept sd fie membru al cooperativei, presedintele cooperativei este in drept sa
propuna cota cesionata (o parte a acesteia) terfei-persoane pe care o stabileste.

In caz dacd in termen de o lund nu a fost depusi nici o cerere privind procurarea cotei ( a
unei parti a acesteia) si Consiliul cooperativei nu permite cesiunea cotei catre terta-



7.7.

persoanad, propusa de catre membrul respectiv al cooperativei, cooperativa este obligata sa
restituie valoarea cotei sale potrivit art.33 din Legea nr.73/2001.

Restituirea valorii cotei ordinare se efectueaza dupa examinarea de catre adunarea generala
a situatiilor financiare anuale al cooperativei si dupa anuntarea platilor cuvenite membrilor
cooperativei. Restituirea valorii cotei (unei parti a acesteia), in contul careia a fost facuta o
depunere baneasca, se efectueaza in termen de 9 luni, iar restituirea valorii cotei (0 parte a
acesteia), in contul carei a fost facutd o depunere nebaneasca, se efectueaza in termen de 3
ani de la data Incetarii calitatii de membru al cooperativei.

Articolul.8 Organele cooperativei

8.1. Organele cooperativei sunt:

a) adunarea generald a cooperativei (in continuare — adunarea generala);

b) consiliul de administrare a cooperativei (in continuare — Consiliul cooperativei);

c) presedintele cooperativei,

d) comisia de revizie sau revizorul cooperativei (in continuare — Comisia de revizie);

e) arbitrajul si alte organe, dacd acestea sant constituite in conformitate cu statutul
cooperativei.

Articolul 9. Competenta, tipurile si formele adunarii generale

9.1. De competenta exclusiva a adunarii generale tin:

a) aprobarea modificarilor si completarilor prezentului statut al cooperativei, precum si
aprobarea statutului in redactie noua;

b) stabilirea formelor de tinere a adunarilor generale si modul de instiintare a membrilor
cooperativei despre intrunirea acesteia;

a) aprobarea modului de familiarizare a membrilor cooperativei cu materialele pentru
ordinea de zi a adunarii generale;

b) aprobarea directiilor prioritare si/sau a programului de activitate, precum si a bugetului
cooperativei;

C) aprobarea regulamentelor adunarii generale, al Consiliului cooperativei, al Comisiei de
revizie, al arbitrajului si al presedintelui cooperativei, precum si a regulamentului
privind relatiile economice cu cooperativa si a altor regulamente ale cooperativei,
modificarea si completarea acestora;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului cooperativei, Comisiei de revizie si ai
arbitrajului cooperativei, precum si desemnarea cooperativei de consultantd si/sau
organizatiei de audit;

e) aprobarea modului de acordare a imprumuturilor membrilor cooperativei si de primire a
Tmprumuturilor de la acestia;

f) aprobarea hotararii privind plasarea obligatiunilor sau altor titluri de creanta;

g) stabilirea surselor si marimii defalcarilor in rezervele (fondurile) cooperativei si a
directiilor de utilizare a acestora;

h) aprobarea normativelor de repartizare a profitului net al cooperativei, precum s§i a
marimii platilor cuvenite membrilor $i membrilor asociati ai acesteia;

I) infiintarea, vanzarea sau lichidarea intreprinderilor afiliate ori vanzarea cotei de
participare a cooperativei in intreprinderile sale afiliate;

J) deschiderea si inchiderea sucursalelor, aprobarea regulamentelor lor, desemnarea si
eliberarea din functie a conducatorilor acestor sucursale;

k) aderarea cooperativei la uniunile de Tntreprinderi sau retragerea din acestea;

I) examinarea situatiilor financiare ale cooperativei, a rapoartelor Consiliului cooperativeli,
Comisiei de revizie si presedintelui cooperativei, precum si aprecierea activitatii acestor
organe;



m)examinarea plangerilor membrilor cooperativei impotriva actiunilor presedintelui si/sau
ale Consiliului cooperativei, precum si examinarea observatiilor la procesele verbale ale
adunarilor generale precedente;

n) reorganizarea, vanzarea sau lichidarea cooperativei, precum si

r) ncetarea dreptului de vot al membrului cooperativei in cazul prevazut la art.48 alin.(3)
din Legea nr. 73/2001;

S) luarea de decizii in efectuarea tranzactiilor de proportii si/sau a tranzactiilor cu conflict
de interese in cazurile stabilite la art.66 si/sau art.68 din Legea nr. 73/2001;

t) solutionareca unor probleme, ce tin de competenta Consiliului cooperativei sau a
presedintelui cooperativei, transmise acesteia spre examinare de organele de conducere
mentionate;

u) adoptarea altor hotarari prevazute de Legea nr. 73/2001.

9.2. Atributiile care tin de competenta exclusiva a adunarii generale nu pot fi transmise in
competenta altor organe ale cooperativei. Adunarea generald este in drept sd examineze §i
chestiuni ce nu tin de competenta ei, dar snt transmise spre solutionare de catre consiliul
sau presedintele cooperativei.

9.3 Adunarea generala poate fi ordinara si extraordinara si se desfasoara sub forma de adunare
unitara.

Articolul 10. Pregatirea adunarii generale

10.1.Presedintele cooperativei, cu cel putin 15 zile pana la intrunirea adundrii generale,
instiinteaza despre aceasta fiecare membru al cooperativei, in scris si/sau publica avizul
respectiv intr-un organ de presa stabilit in statutul cooperativei.

10.2.0rdinea de zi a adunarii generale se intocmeste de consiliul cooperativei, tinandu-se cont de
propunerile membrilor acesteia care detin cel putin 10 la sutd din numarul total de voturi ale
membrilor cooperativei.

10.3.Consiliul cooperativei nu este in drept sa modifice formularile chestiunilor propuse pentru a
fi incluse in ordinea de zi a adunarii generale de catre membrii cooperativei sau sd refuze
includerea 1n ordinea de zi a acestora, cu exceptia cazurilor in care:

a) aceste chestiuni nu tin de competenta adunarii generale;
b) membrii cooperativei care au Tnaintat propunerea dispun de mai putin de 10 la suta din
numadrul total de voturi ale membrilor cooperativei.

10.4.In cerinta privind convocarea adunirii generale extraordinare trebuie si fie formulati
ordinea de zi a adunarii, precum $i motivele convocdrii acesteia.

10.5. Cerinta stabilitd de pct.10.2. si/sau pct.10.4., trebuie sa fie semnatd de catre toate
persoanele ce au Tnaintat-o.

10.6. Pentru a participa la adunarea generala membrii cooperativei, reprezentantii lor sant
obligati sd se inregistreze sub semndtura la comisia de inregistrare pana la Tnceputul
adundrii.

10.7. O persoana tertd este in drept sd reprezinte la adunarea generald cel mult doi membri ai
cooperativei.

10.8. Lista membrilor cooperativei, participanti la adunarea generald, este semnatd de catre
comisia de inregistrare, desemnata de Consiliul cooperativei, si autentificata de membrii
Comisiei de revizie, prezenti la adunare, si se anexeazd la procesul-verbal al adunarii
generale.

10.9. Pentru numadrarea voturilor si intocmirea procesului-verbal al adundrii generale cu
majoritatea voturilor reprezentate la adunare se confirma comisia de inregistrare sau se
alege un secretar (secretar permanent).

10.10. Adunarea generala convocatd pentru prima datd se considera deliberativda, daca la
momentul incheierii inregistrarii sant reprezentate nu mai putin de jumatate, iar convocata



repetat - cel putin 1/3 din numarul total de voturi ale membrilor cooperativei, inscrigi in
lista membrilor cooperativei la inceputul zilei in care se desfasoard adunarea.

Articolul 11. Modul de desfisurare a adunérii generale

11.1.Presedinte al adunarii generale este presedintele sau un alt membru al Consiliului
cooperativei.
11.2.Presedinte al adunarii generale, convocate nu din initiativa Consiliului cooperativei, se
alege din randul membrilor sau persoanelor, care au convocat aceasta adunare.
11.3.Modul de votare (deschis sau secret) se stabileste prin majoritatea voturilor membrilor
cooperativei, reprezentate la adunare.
11.4.In cadrul votului deschis presedintele adunirii generale voteaza ultimul.
11.5.Adunarea generald adopta hotarari cu majoritatea voturilor simple ale celor prezenti, cu
exceptia cazurilor prevazute la pct.11.6 al statutului prezent.
11.6.Cu majoritate de 2/3 din voturile reprezentate la adunarea generald a cooperativei se adopta
hotarari privind urmatoarele chestiuni:
a) modificarea si/sau completarea ordinii de zi anuntate a adunarii generale;
b) modificarea conditiilor si a modului de obtinere si de retragere a calitatii de membru al
cooperativei;
¢) modificarea numarului de voturi de care dispune un membru al cooperativei,
d) stabilirea obligatiilor suplimentare pentru membrii cooperativei;
e) modificarea marimii minime a aportului in contul cotelor initiala si suplimentara;
f) efectuarea varsamintelor pentru acoperirea pierderilor de bilant ale cooperativei;
g) reorganizarea, vénzarea sau lichidarea cooperativei, intreprinderilor afiliate ale
acesteia sau vanzarea cotei de participare a cooperativei in intreprinderile ei afiliate;
h) aprobarea modificarilor si completarilor statutului cooperativei, precum si a statutului
in redactie noua.

Articolul 12. Consiliul cooperativei.

12.1. Consiliul cooperativei reprezintd interesele membrilor ei in perioada dintre adunarile
generale, gestioneaza activitatea cooperativei In limitele competentei sale si este
subordonat numai adunarii generale.

12.2.De competenta exclusivd a Consiliului cooperativei tine:

a) adoptarea deciziilor privind obtinerea calitatii de membru al cooperativei si de
excludere din ea;

b) stabilirea marimii cotelor initiale si suplimentare;

C) aprobarea valorii de piata a aporturilor nebanesti in contul cotelor;

d) aprobarea cuantumului rabaturilor (adaosurilor) cooperatiste;

e) prezentarea la adunarea generala a propunerilor privind plata dividendelor si privind
calcularea cotelor bonus;

f) prezentarea la adunareca generald a propunerilor privind aderarea cooperativei la
uniunile de intreprinderi sau iesirea din ele;

g) prezentarea la adunarea generald anuala a avizelor la situatiile financiare anuale al
cooperativei si la raportul presedintelui cooperativei;

h) prezentarea la adunarea generalda a raporturilor anuale privind activitatea sa si a
cooperativei,

I) adoptarea deciziilor privind desfasurarea adunarilor generale anuale si extraordinare;

J) convocarea adunarii generale in cazul prevazut de art.44 alin.(4) din Legea nr.73/2001;



K) intocmirea ordinei de zi a adundrii generale, tindndu-se cont de propunerile membrilor
acesteia care detin cel putin 10 la sutd din numarul total de voturi ale membrilor
cooperativei;

I) prezentarea la adunarea generald a propunerilor privind marimea alocatiilor anuale in
capitalul de rezerva si in fondul de dezvoltare ale cooperativei,

m)alte atributii prevazute de Legea nr. 73/2001.

12.3. De competenta Consiliului cooperativei sant de asemenea:

a) exercitarea controlului asupra respectarii legislatiei, prezentului statut si a
regulamentelor cooperativei;

b) adoptarea deciziilor privind controalele suplimentare asupra activitatii cooperativei,
efectuarea auditului din initiativa a situatiilor financiare anuale ale cooperative;

C) examinarea rapoartelor trimestriale ale presedintelui cooperativei §i  aprecierea
activitatii acesteia;

d) aprobarea textelor instiintarii membrilor cooperativei si al anuntului privind convocarea
adundrii generale, precum si a modului de familiarizare cu materialele pentru ordinea de
zi a adunarii;

e) solutionarea litigiilor dintre membrii cooperativei, a plangerilor membrilor cooperativei
privind activitatea (inactivitatea) presedintelui si a altor persoane cu functii de
raspundere ale cooperativei,

f) alegerea presedintelui Consiliului cooperativei,

g) alegerea(desemnarea) presedintelui cooperativei.

12.4. Consiliul cooperativei 1si ine sedintele in functie de necesitati, dar nu mai rar decat o data
in trimestru. La sedinta trimestriald a Consiliului trebuie sa fie examinate totalurile
activitatii financiar-economice a cooperativei Tn perioada ce s-a scurs de la inceputul anului
financiar pand la sfarsitul trimestrului de gestiune, precum si se dd apreciere acestei
activitati.

12.5. Consiliul cooperativei este alcdtuit din cel pufin 3 membri din randul membrilor
cooperativei(reprezentantilor intreprinderilor-membre) si a persoanelor care nu sint
membri ai cooperativei(conform Legii), fiind ales si un supleant pentru subrogarea, potrivit
deciziei Consiliului, a membrului retras al acestuia, din randul membrilor cooperativei
(reprezentantilor intreprinderilor-membre).

12.6. Membrii Consiliului cooperativei se aleg pe un termen de 2 ani.

12.7. Membrul consiliului cooperativei nu poate fi, in acelasi timp, membru al comisiei de
revizie sau al arbitrajului ori presedinte al cooperativei.

12.8. Unele si aceleasi persoane pot fi alese in calitate de membri ai Consiliului cooperativei
un numadr nelimitat de ori.

12.9. Membrul consiliului cooperativei nu poate delega imputernicirile sale altei persoane.

12.10. Presedintele Consiliului cooperativei se alege de Consiliul cooperativei.

12.11. Presedintele Consiliului cooperativei organizeaza activitatea Consiliului, incheie
contracte cu presedintele cooperativei, cooperativele de consultantd, organizatia de audit si
cu uniunea de intreprinderi, exercitd alte atributii prevazute de contractul incheiat cu
cooperativa sau de regulamentul Consiliului cooperativei.

12.12. Membrii Consiliului cooperativei raspund solidar pentru acoperirea prejudiciului cauzat
cooperativei, daca prejudiciul este o urmare a hotararii colective a Consiliului.

Articolul 13. Presedintele cooperativei

13.1. Presedintele cooperativei asigura indeplinirea hotarérilor adunarii generale si a deciziilor
Consiliului cooperativei, asigura tinerea registrului membrilor cooperativei, angajeaza si
elibereaza lucratorii cooperativei, reprezintd cooperativa in instantele de judecata, in
relatiile cu organele administratiei publice si cu tertii, indeplineste alte atributii, legate



13.2.

13.3.

13.4.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

15.1.

de gestionarea cooperativei, care nu tin de competenta adunarii generale sau a Consiliului
cooperativei.

Presedintele cooperativei este in drept sa actioneze Tn numele cooperativei fara procura, sa
efectueze tranzactii, s aprobe statele de personal, sa emitd ordine si dispozitii, precum si
sd indeplineasca alte atributii ce nu tin de competenta adunarii generale sau a Consiliului
cooperativei.

Presedintele cooperativei este ales de Consiliul cooperativei din randul membrilor
cooperativei sau este desemnat de acelasi organ din randul altor persoane, care nu sant
membri ai cooperativei, pe un termen de 3 ani.

In caz de boala, concediu sau de absentd temporari a presedintelui cooperativei, acesta este
inlocuit de o persoana aleasa (desemnata) de Consiliul cooperativei.

Articolul 14. Comisia de revizie

Comisia de revizie efectueazd controale obligatorii (anuale) si suplimentare asupra
activitatii cooperativei, care includ controlul respectarii legislatiei, prezentului statut si a
regulamentelor cooperativei, precum si asupra indeplinirii hotararilor adunarii generale si a
deciziilor Consiliului cooperativei.

Avizul Comisiei de revizie asupra situatiilor financiare anuale (bilantului de lichidare)
trebuie sa contina recomandari motivate privind aprobarea situatiilor financiare (bilantului)
cu sau fara rectificari sau recomandari privind remiterea acestuia pentru definitivare.
Avizul Comisiei de revizie asupra rezultatelor controlului suplimentar trebuie sd contind
informatii privind neregulile constatate si recomandari privind eliminarea acestora.

Avizul Comisiei de revizie este semnat de catre tofi membrii acesteia care au participat la
control. Daca vreun membru al Comisiei de revizie nu este de acord cu avizul, opinia
separata a acestuia se anexeaza la aviz.

Adunarea generald a cooperativei nu este in drept sd examineze, fard avizul Comisiei de
revizie, situatiile financiare anuale ale cooperativei, precum si bilanturile de lichidare
initial si final.

Functiile Comisiei de revizie pot fi transmise, in temeiul unui contract, cooperativei
(organizatiei) de consultantd, uniunii de cooperative sau organizatiei de audit.

Comisia de revizie este aleasa(desemnatd) de adunarea generala atat din randul
membrilor(reprezentantilor intreprinderilor-membre), cét si a altor persoane, pe un termen
de 3 ani si include un revizor, dacda numarul membrilor cooperativei nu depaseste 30
membri, sau trei revizori —in celelalte cazuri, — fiind ales si un supleant pentru subrogarea,
potrivit deciziei Comisiei, al membrului retras al acesteia.

Membri ai comisiei de revizie nu pot fi:

a) membrii consiliului cooperativei sau ai arbitrajului;

b) presedintele cooperativei,

c) gestionarii cooperativei si persoanele care tin evidenta contabild in cooperativa;

d) persoanele care nu poseda calificare in contabilitate, finante, economie sau drept;

e) alte persoane limitate n acest drept de prevederile art.77 alin.(4) din Legea nr.73/2001.

Articolul 15. Comisia de Arbitraj si contestarea deciziilor

Deciziile, actiunile sau inactiunea organelor cooperativei, denumite in continuare decizii
(hotarari), pot fi contestate de catre membrul sau membrul asociat al acesteia in arbitrajul
cooperativei, Tn organul ierarhic superior al acesteia si/sau in instantd judecatoreasca, in
modul prevazut de actele normative.
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Arbitrajul se creeaza pentru examinarea contestarilor la deciziile (hotararile) organelor
cooperativei, prin decizia adunarii generale a membrilor cooperativei si este alcatuitd din
cel putin 3 persoane.

Consiliul cooperativei, Comisia de revizie si membrii cooperativei inainteaza adunarii
generale un numar egal de candidaturi pentru arbitraj, care se alege pe un termen de 3 ani.
Sedintele Arbitrajului se convoaca la cererea scrisa a unui membru al (a unor membri ai)
cooperativei, in termen de 15 zile de la solicitare.

La sedintele Arbitrajului participd membrii cooperativei care au contestat decizia
(hotararea) respectiva a organului cooperativei, precum si reprezentantul organului a carui
decizie (hotarare) este contestata.

Hotararea, in forma scrisa, a Arbitrajului se remite, spre executare, organului respectiv al
cooperativei in termen de 5 zile de la data adoptarii acesteia.

Contestarea in Arbitraj a deciziilor (hotararilor) organelor cooperativei nu constituie
impediment pentru contestarea acestora in organele ierarhic superioare ale cooperativei
sau in instanta judecatoreasca.

Contestarea deciziilor (hotararilor) organelor cooperativei in instanta judecatoreasca se
face in procedura de actiune in revendicare, in conformitate cu care cooperativa este
obligata sa dea raspuns asupra fondului revendicarii in termen de 10 zile de la data intrarii
acesteia.

Articolul 16. Persoanele cu functii de raspundere ale cooperativei

Persoanele cu functii de raspundere ale cooperativei sant obligate sd actioneze in interesul
cooperativei si nu au dreptul sa divulge informatia confidentiala referitoare la activitatea
acesteia.

Cooperativa compenseaza cheltuielile suportate de catre membrii organelor de conducere
si control elective ale cooperativei in exercitarea atributiilor de serviciu si remunereaza
munca acestora in conformitate cu hotararea adunarii generale.

Numai organul cooperativei care a ales persoanele cu functii de raspundere elective ale
cooperativei este In drept sd accepte demisia acestora sau sa le elibereze din functia
respectiva.

Pentru neprezentarea din culpa membrilor cooperativei a informatiei prevazute de pct.
24.4. persoanelor cu functii de raspundere neelective le sdnt aplicabile sanctiunile
disciplinare prevazute de legislatia muncii, iar persoanele cu functii de raspundere elective
pot fi rechemate Tnainte de termen.

Persoanele cu functii de raspundere ale cooperativei eliberate din functie inainte de termen
pentru nerespectarea legislatiei, prezentului statut si a regulamentelor cooperativei nu sant
in drept sd exercite, timp de 3 ani, careva functii in cooperativa.

Articolul 17. Relatiile economice dintre cooperativa si membrii ei

Livrarea (prestarea) productiei (serviciilor) de catre cooperativa membrilor sdi sau livrarea
(prestarea) de catre membrii cooperativei a productiei (serviciilor) proprii cdtre aceasta se
efectueaza conform legislatiei, regulamentului privind relatiile economice cu cooperativa,
precum si contractelor incheiate cu fiecare membru al cooperativei.

Contractele cu membrii cooperativei se incheie in forma scrisd pentru fiecare an financiar
urmator, cel tarziu la 20 decembrie a anului Tn curs.

Cooperativa livreaza (presteaza) productie (servicii) si procura (beneficiaza de) productie
(servicii) la preturi si tarife egale pentru toti membrii sdi, iar pentru terfi - mai scump
(ieftin) conform deciziei Consiliului cooperativei.

Daca cererea generald pentru productia (serviciile) cooperativei si/sau pentru livrarea catre

IR



17.5.

17.6.

18.1.

18.2.

18.3.
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18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

membrii cooperativei au dreptul preferential la procurarea productiei cooperativei
(beneficierea de serviciile ei) si/sau la livrarea productiei (prestarea serviciilor) proprii
catre aceasta.

Daca cererea membrilor cooperativei pentru productia (serviciile) cooperativei si/sau
pentru livrarea productiei (prestarea serviciilor) proprii catre aceasta depaseste
(beneficierea de serviciile acesteia) si/sau la livrarea productiei (prestarea serviciilor)
proprii proportional cotelor achitate de acestia.

Cererile curente ale membrilor cooperativei sant satisfacute in ordinea depunerii acestora.

Articolul 18. Rabaturile (adaosurile) cooperatiste

Rabaturile (adaosurile) cooperatiste pot fi anuntate in cazul in care sant respectate

urmatoarele conditii:

a) cooperativa nu are pierderi de bilanf in anul pentru care se efectucaza plata
dividendelor;

b) méarimea capitalului propriu al cooperativei nu este mai mica decat marimea capitalului
ei social si calcularea dividendelor nu schimba acest raport;

C) cooperativa este solvabila si plata dividendelor nu conduce la insolvabilitatea ei.

Rabaturile (adaosurile) cooperatiste anuntate de consiliul cooperativei:

a) micsoreaza valoareca volumului anual al vanzarilor ei nete (mareste pretul de cost al
volumului anual al cumparaturilor); precum si, corespunzator

b) micsoreaza pretul de cost al volumului anual al cumpariturilor (mareste valoarea
volumului anual al vanzarilor nete) ale membrilor cooperativei.

Dreptul la obtinerea rabaturilor (adaosurilor) cooperatiste 7l au membrii cooperativei

inregistrati in registrul membrilor cooperativei in orisice perioada a anului financiar la

expirarea careia se anunta achitarea rabaturilor (adaosurilor).

Marimea rabaturilor (adaosurilor) cooperatiste ce revin unui membru al cooperativei se

calculeazd proportional volumul efectiv de participare a acestuia la relatiile economice cu

cooperativa pentru ultimii doi ani financiari, pentru care n-au fost anuntate rabaturi

(adaosuri).

Suma totald si marimea rabaturilor (adaosurilor) cooperatiste ce revin fiecarui membru al

cooperativei sant aprobate de Consiliul cooperativei cel tarziu la 20 zile de la adunarea

generala anuala si se anuntda membrilor cooperativei in termen de 5 zile de la data adoptarii

deciziei respective.

Daca membrul cooperativei are obligatii financiare fatd de cooperativd, rabaturile

(adaosurile) cooperatiste calculate acestuia sant folosite, Th temeiul deciziei Consiliului

cooperativei, pentru stingerea acestor obligatii prin compensare.

La cererea membrului cooperativei, care nu are obligatii financiare fatd de cooperativa,

rabaturile (adaosurile) cooperatiste ce Ti revin pot fi capitalizate in cota acestuia sau

transformate in Tmprumut acordat cooperativei in baza contractului incheiat in forma

scrisa.

Rabaturile (adaosurile) cooperatiste se achita in mijloace banesti, iar cu acordul Consiliului

cooperativei si al fiecarui membru al cooperativei ele pot fi achitate si in forma

nebaneasca.

Rabaturile (adaosurile) cooperatiste se achita in termen de sase luni de la data adoptarii de
catre Consiliul cooperativei a deciziei privind achitarea acestora, dacd aceasta decizie nu
prevede un termen mai mic.

18.10. Dupa expirarea termenului stabilit pentru achitarea rabaturilor (adaosurilor) cooperatiste,

cooperativa calculeaza dobanda in marime nu mai micd de dobanda acordata de banca
deserventa pentru suma neplatita la timp.



18.11. Rabaturile (adaosurile) cooperatiste neincasate de catre membrul cooperativei din propria

19.1.
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20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

vind in decursul a trei ani de la data aparitiei dreptului la primirea acestora, sant transmise
in beneficiul cooperativei si nu pot fi revendicate de cdtre membrul cooperativei decat
intentand actiune in instanta de judecata competenta.

Articolul 19. Normele de prudenta financiara

Tn scopul evitirii riscurilor financiare evidente, cooperativa:

a) nu este in drept sa fie participant cu raspundere nelimitata in societati comerciale;

b) nu este in drept sa efectueze tranzactii imobiliare, cu exceptia acelor dintre ele ce sant
efectuate pentru necesitati proprii sau legate de stingerea prin compensare a datoriilor
sale debitoare sau creditoare;

C) este obligata sa incheie tranzactii de proportii si tranzactii cu conflict de interese
potrivit prevederilor art.66 si 68 din Legea nr.73/2001,

d) nu este in drept sa fie garant, sa-si puna in gaj patrimoniul pentru obligatiunile
membrilor cooperativei si persoanelor terte;

e) este in drept sa acorde imprumuturi numai membrilor cooperativei care nu au datorii
fatd de cooperativa.

Cooperativa este in drept sd emita obligatiuni si alte titluri de creantd in conformitate
cu legislatia privind piata de capital de o suma ce nu va depasi cuantumul minimal al
capitalului propriu, daca capitalul social al cooperativei este platit integral si in ultimii 3
ani financiari cooperativa a fost rentabild, precum si daca au fost indeplinite prevederile
legislatiei privind valorile mobiliare.

Alte norme de prudentd financiard pot fi prevazute in regulamentele respective ale
cooperativei.

Obligatia de a respecta normele de prudenta financiara se pune in sarcina persoanelor cu
functii de raspundere respective ale cooperativei, in conformitate cu instructiunile de
serviciu gi/sau cu contractele incheiate cu acestea.

Consiliul cooperativei si Comisia de revizie sant obligate sa comunice neintarziat
presedintelui cooperativei, precum si celei mai apropiate in timp adunari generale, toate
incdlcarile normelor de prudenta financiard depistate.

Articolul 20. Rezervele (fondurile) cooperativei

Prin defalcari anuale din profitul net, cooperativa creeaza:

a) capitalul de rezerva,

b) fondul de dezvoltare a cooperativei;

c) fondul de risc, destinat acoperirii pierderilor valorii reale a cotelor din cauza inflatiei si
imprejurarilor de fortd majora;

d) fondul indivizibil.

Sursele si marimea defalcarilor in rezervele (fondurile) cooperativei si a directiilor de

utilizare a acestora sunt stabilite de adunarea generala la propunerea consiliului

cooperativei. Daca cuantumul capitalului de rezerva constituie 15 % din capitalul social al

cooperativei, defalcarile in capitalul de rezerva pot fi suspendate in temeiul hotararii

adunarii generale.

Fondul de dezvoltare a cooperativei se formeaza prin defalcari anuale din profitul net al

cooperativei si este destinat pentru dezvoltarea productiei sale.

Obiectele procurate din mijloacele oferite ca granturi sau donatii fac parte din fondul

indivizibil si nu se distribuie sub nici o forma membrilor cooperativei.
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Articolul 21. Acoperirea pierderilor cooperativei

Pierderile de bilant ale cooperativei care nu au fost reportate de catre aceasta pe anii
urmatori se acopera din contul profitului nedistribuit in anii precedenti, apoi din contul
fondului de risc, apoi din contul capitalului de rezerva si fondului de dezvoltare a
cooperativei.

Tn cazul, In care mijloacele previzute la pct.21.1. sant insuficiente pentru acoperirea
pierderilor de bilant ale cooperativei, in baza hotararii adunarii generale pot fi micsorare
proportional toate cotele, inclusiv cele care urmeaza a fi restituite in conditiile art.33 al
Legii nr.73/2001. Totodata, marimea fiecarei cote micsorate se rotunjeste pentru asigurarea
divizibilitatii acesteia la 10 (in cazul prevazut de pct.6.9, partea neplatitd nu se
micsoreaza).

In cazul in care masurile previzute la pct.21.1. si pct.21.2. sant insuficiente pentru
acoperirea pierderilor de bilant ale cooperativei, membrii cooperativei efectucaza
varsaminte speciale pentru acoperirea pierderilor de bilanf, in baza hotararii adunarii
generale si cu acordul fiecarui membru al cooperativei. Cuantumul acelor varsaminte se
calculeaza proportional volumului efectiv de participare a membrilor cooperativei la
activitatea economica a cooperativei. Aceste varsaminte ale membrilor cooperativei sant
compensate prin majorarea cotei lor din contul fondului de risc in apropiatii 3 ani de
activitate rentabila a cooperativei.

Pierderile cauzate cooperativei din vina unui membru al acesteia, recunoscute de membrul
cooperativei sau stabilite prin hotararea instantei judecatoresti ori de arbitraj, sant acoperite
din contul micsorarii valorii cotei acestui membru al cooperativei, inclusiv a cotei ce
urmeaza a fi restituite, respectivul membru al cooperativei fiind notificat n scris.

Articolul 22. Cotele bonus

Cotele bonus pot fi anuntate de adunarea generala in cazul in care cooperativa nu are
pierderi de bilant in anul financiar la expirarea cdruia se anunta calcularea acestor cote.
Calcularea marimea cotelor bonus se face proportional volumului efectiv de participare a
fiecarui membru al cooperativei la relatiile economice cu cooperativa pentru perioada
prevazuta la pct.18.3. Totodata, marimea calculata a cotei bonus ce revine unui membru al
cooperativei se rotunjeste pentru asigurarea divizibilitatii acesteia la 10.

In cazul in care membrul cooperativei are obligatii financiare fati de cooperativa, cota
bonus calculatd se utilizeaza in baza deciziei Consiliului cooperativei, pentru stingerea
acestor obligatii prin compensare, respectivul membru al cooperativei fiind notificat in
SCris.

Articolul 23. Registrul membrilor cooperativei

Tinerea, pastrarea si inchiderea registrului membrilor cooperativei se fac in conformitate
cu Legea nr.73/2001, cu alte acte normative, cu prezentul statut si cu regulamentul privind
registrul membrilor cooperativei.

Evidenta marimilor, formelor si datelor de efectuare a aporturilor in contul cotei, a
instraindrii sau compensarii valorii acesteia se tine de contabilitatea cooperativei intr-un
cont personal al fiecarui membru al cooperativei. Datele respective din acest cont sant
reflectate in fisa de inregistrare si in registrul membrilor cooperativei, precum si in raportul
anual specializat al cooperativei.

Secretarul cooperativei este obligat sa elibereze, la cererea membrului cooperativei
extrasul din registrul membrilor cooperativei in termen de 3 zile de la data adresarii (o
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data in an fara platd). Plata pentru eliberarea adeverintelor si extraselor nu poate depasi
cheltuielile de executare a acestora.

Articolul 24. Evidenta, rapoartele si dezvaluirea informatiei

Cooperativa tine evidenta contabila, intocmeste situatii financiare, in conformitate cu

legislatia, cu standardele nationale de contabilitate si cu regulamentul privind politica sa de

evidenta.

Cooperativa tine pentru fiecare membru al cooperativei un cont personal in care

inregistreaza toate relatiile financiare dintre membrul cooperativei si cooperativa. O

asemenea evidentd separata este {inuta si de catre fiecare membru al cooperativei.

Dezvaluirea informatiei privind activitatea cooperativei se face prin:

a) prezentarea situatiilor financiare organelor abilitate ale administratiei publice;

b) prezentarea materialelor pentru ordinea de zi a adunarii generale;

C) asigurarea accesului la documentele prevazute de pct.24.4.

d) realizarea altor masuri prevazute de legislatie si de regulamentele respective ale
cooperativei.

Cooperativa asigurd accesul organelor abilitate ale administratiei publice, creditorilor si

membrilor cooperativei la:

a) documentele prevazute de art. 82 alin.(1) din Legea nr.73/2001,

b) regulamentele cooperativei;

¢) regulamentul privind politica de evidentd a cooperativei,

d) regulamentele sucursalelor;

e) documentele privind emisiunile de obligatiuni si de alte titluri de creanta;

f) documentele care fac dovada dreptului de proprietate asupra bunurilor imobile;

g) lista obiectelor ce constituie fondul indivizibil,

h) alte documente, conform hotérarii adunarii generale.

Documentele mentionate la pct.24.4. trebuie sa fie pastrate la sediul organului executiv al

cooperativei sau in alt loc cunoscut de catre membrii cooperativei §i accesibil pentru

acestia.

Membrii cooperativei sant in drept sd ia cunostinta oricand, in orele de program, cu

aprobarea presedintelui cooperativei, de documentele prevazute de pct. 24.4., sa obtina

extrase din aceste documente si anumite explicatii, farad a incalca regimul normal de munca

al persoanelor cu functii de raspundere respective.

Copiile si extrasele din documentele prevazute de pct.24.4. se elibereazd de cooperativa, la

cererea membrului acesteia, in termen de 3 zile, contra unei plati ce nu va depasi

cheltuielile necesare pentru executarea acestora, exceptie facand cazul prevazut de

pct.23.3.

Articolul 25. Reorganizarea si lichidarea in temeiul hotirarii adunarii generale

Hotéararea adunarii generale privind reorganizarea sau lichidarea cooperativei trebuie sa

prevada procedura si termenele de reorganizare sau de lichidare. In cazul reorganizarii,

aceastd hotarare trebuie sa prevada si procedura de determinare a marimii cotelor

membrilor cooperativei ca rezultat al reorganizarii.

Membrul cooperativei, care a votat impotriva reorganizarii cooperativei in temeiul

hotararii adundrii generale, este in drept sd iasd din cooperativd conform cererii depuse

pana la publicarea anunfului privind reorganizarea cooperativei.

Lichidarea cooperativei, In baza hotdrarii adunarii generale, se face in cazurile in care:

a) activitatea efectiva a cooperativei nu corespunde scopului de a contribui la obtinerea
profilului de catre membrii sii;
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b) cooperativa livreaza (presteaza) membrilor sdi mai putin de 50% din volumul total al
productiei (serviciilor) proprii si/sau procurd de la membrii cooperativei (beneficiaza
de) mai putin de 50% din volumul total al productiei procurate de (serviciile prestate
catre) aceasta;

€) s-a redus numarul membrilor cooperativei, acesta devenind mai mic de 5 si nefiind
respectate prevederile art.5 alin.(6) lit.a) si b) din Legea nr.73/2001;

d) adunarea generald nu s-a intrunit pe parcursul a doi ani succesivi; precum si

e) in alte temeiuri ce nu contravin legislatiei, in baza hotararii adunarii generale .

Din ziua adoptarii hotararii privind lichidarea cooperativei, cesionarea cotei ordinare,

transformarea ei in Tmprumut acordat cooperativei, precum si iesirea sau excluderea

membrilor din cooperativa nu se admite.

Comisia de lichidare efectueazd, impreund cu fostul presedinte a cooperativei,

inventarierea tuturor activelor si pasivelor cooperativei si le primeste in baza procesului-

verbal de primire.

Patrimoniul liber de datorii al cooperativei, cu exceptia obiectelor fondului indivizibil, este

distribuit de comisia de lichidare in urmatoarea succesiune:

a) restituirea valorii cotelor ce apartin persoanelor care au depus cereri de retragere a
calitatii de membri al cooperativei cu cel putin 6 luni inainte de data adoptarii hotararii
privind lichidarea cooperativei;

b) distribuirea patrimoniului ramas membrilor cooperativei proportional valorii cotelor
achitate ale acestora.

Patrimoniul transmis cooperativei cu drept de folosintd in contul cotei se restituie

membrului cooperativei in naturd, luandu-se Tn considerare uzura normala sau in starea

prevazuta de contract.

Daca, la data publicarii anuntului privind lichidarea cooperativei, termenul contractual de

folosinta a patrimoniului transmis in folosintad in contul cotei nu a expirat:

a) marimea cotei achitate se micsoreaza proportional termenului real in care cooperativa
a folosit acest patrimoniu pana la data publicarii anuntului privind lichidarea
cooperativei;

b) membrul cooperativei, care a transmis acest patrimoniu in contul cotei, este obligat sa
restituie cooperativei platile primite de el in plus din fondul de asigurare al
cooperativei si alte plati efectuate proportional cuantumului acestui aport nebanesc.

In procesul de lichidare, adunarea generald nu este in drept si excludi careva obiecte din

lista obiectelor fondului indivizibil.

Articolul 26. Suspendarea activititii intreprinderii

Cooperativa, la decizia adunarii generale, poate sa isi suspende temporar activitatea, pe o
perioada, care sa nu depdseasca trei ani, in cazul in care nu are datorii fatd de bugetul
public national, precum si fata de alfi creditori. Pe perioada suspendarii activitatii
cooperativei este interzisa desfasurarea oricaror activitati de intreprinzator.

Articolul 27. Dispozitii finale

La solutionarea altor probleme privind activitatea, reorganizarea si lichidarea cooperativei,
membrii cooperativei se conduc de Legea nr.73/2001, de alte acte normative si
regulamentele cooperativei.

In cazul in care intre prevederile prezentului statut si cele ale regulamentelor cooperativei,
nereglementate de acte normative, existd contradictii, rdmane in vigoare dispozifia
statutului. In acest caz, actele juridice mentionate ale cooperativei trebuie armonizate la cea
mai apropiatd adunare generala.



27.3. Prezentul statut este Tntocmit Tn 2 (doud) exemplare, ambele avand aceiasi putere juridica.

Presedintele adunarii
de constituire

Secretarul adunarii
de constituire



